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AQUI NOS 


ASESINATO DE UN JOVEN QUE LUCHABA POR VIVIENDAS DIGNAS 


ENCUENTRA 


Local Central del PTS 

La Rioja 853 - Capital 
Federal 

TeL: (011)4932-9297 

Instituto del 
Pensamiento 
Socialista Karl Marx 

Riobamba 144 - Capital 
Federal 

Tel.: (011)4951-5445 


CASAS 

SOCIALISTAS 


BUENOS AIRES 


• Avellaneda "Espartaco" 
Av. Belgrano 419 (011) 15 - 
4023 8356 • Bahía Blanca 
"Karl Marx" Estomba 675 • 
Ensenada "Los Comuneros" 
La Merced 592 • Campana 
"La comuna" Bertolini 905* 
Gral. Pacheco "Obreros de 
Astarsa" Brasil 1196, esq. 
Las Heras (011) 4736-8561 • 
Junín "KarlMarx" España 449 

• Laferrere "El Cordobazo" 
Olmos 2490 (011) 4467-6791 

• La Plata "La Comuna" Calle 
12 N° 695 e/ 45 y 46 (0221) 
483-9038 • La Plata "El gran 
sueño" Calle 8 N° 1420 e/61 
y 62 • Lomas de Zamora "El 
Manifiesto" Boedo 711 (011) 
4244-5206 • Morón "Mayo 
Francés" Yatay 275 (011) 
4629-3024 • Quilmes "El 
Cielo por Asalto" San Martín 
380 (011) 4224-4832 • San 
Justo "Octubre" Arieta 2650 
(011) 4484-9593 • San Martín 
"Karl Marx" San Martín 1677 
(ex 221) (011) 4755-2940 

• San Miguel "Armas de 
la Crítica" Mitre 1933 (011) 
4664-6672 • San Nicolás 
"Rebe/Arte" Urquiza 471 • 
Virrey del Pino Bueras y 
Bordoy, Oro Verde 36600 


CAPITAL 


• Balvanera "Rosa 
Luxemburgo" Jujuy 545 
(011) 4957-4289 • Pompeya 
"Obreros de Vassena" Del 
Tigre 3957 (011) 4912-3221 

• San Telmo "El Cordobazo" 
Piedras 1320 (011) 4361- 
6894 


CORDOBA 


• Barrio San Lorenzo "El 

Cordobazo" Salvador del 
Carril 4627 • Centro "Karl 
Marx" Lima 380 (0351) 15 
- 5148625 • Centro Oficina 
CeProDH Caseros 344 of. 5 


JUJUY 


• San Salvador de Jujuy 

"Obreros del Mundo" Calle 
Cerro Aguilar N° 648, Barrio 
Luján 


MENDOZA 


• Capital "El Cielo por Asalto" 
Salta 2788 


NEUQUEN 


• Capital "Casa Marx" 
Diagonal 9 de Julio 38 (0299) 
447-1269 • Centenario "La 
Patagonia Rebelde" Honduras 
1220 


SANTA FE 


• Rosario "Karl Marx" Mitre 
380 (0341)411-1653 


TUCUMAN 


• San Miguel de Tucumán 

"Tucumán Arde" General 
Paz 296 


RECEPCION DE 
NOTAS PARA 
LA VERDAD 
OBRERA: 

TODOS LOS LUNES 
HASTA LAS 22 HS. 


Lanus: ¿"Guerra de 
pobres contra pobres"? 


por MIGUEL RAIDER 


HECTOR CONTRERAS era un joven 
pobre de 16 años que se ganabala vida 
como cartonero y estudiaba en la Es¬ 
cuela Media 12 de Valentín Alsina. La 
muerte de Héctor fue el saldo fatal de 
un enfrentamiento entre un sector de 
clases medias baj as, residentes en Villa 
Giardino, y los ocupantes del asenta¬ 
miento de ACUMAR (Autoridad de 
Cuenca Matanza Riachuelo) enLanús. 
La tragedia estalló cuando un vecino 
de Villa Giardino disparó sobre Héc¬ 
tor, en el momento que los ocupantes 
retornaban de una movilización que 
reclamaba la cesión de las tierras y el 
saneamiento de la cuenca del Riachue¬ 
lo. Fue la chispa que encendió una de¬ 
claración de guerra en una lluvia de 
piedras durante varias horas. 

Hace 4 meses, 250familias desocu¬ 
padas y pobres ocuparon el predio de 
ACUMAR, desencadenando la reac¬ 
ción de los vecinos de Villa Giardino, 
quienes acusan a los ocupantes de 
traer a cuestas la responsabilidad por 
los robos y los problemas de “seguri¬ 
dad”. Atemorizadas por la tendencia 
ala descomposición social, las clases 
medias baj as creen defender su peque¬ 
ña propiedad focalizando la culpa de 


sus males sobre los sectores más vul¬ 
nerables de la sociedad. Resulta suge- 
rente que tanto el oficialista Página/12 
como el opositor Críticahayan titulado 
en sus respectivas tapas de diario “gue¬ 
rra de pobres contra pobres”, equipa¬ 
rando la situación social de las clases 
medias bajas, dueñas deunapequeña 
propiedad, con las clases más despo¬ 
seídas, propietarias apenas de sus 
penurias. Así encubren detrás de una 
caracterización sociológica la campa¬ 
ña política lanzada desde los medios 
contra los sectores más pobres, que 
ya se cobró su primera víctima. De ese 
modo, esla campaña de mano duraim- 
pulsada por los sectores de la derecha 
más reaccionaria la que mete la cola, 
criminalizando a los más pobres, y fo¬ 
mentando el odio y el prejuicio racista 
entre dos sectores sociales expoliados 
por los grandes capitalistas, que así sal¬ 
vaguardan sus intereses. Mientras las 
clases medias bajas sufren las tasas de 
interés usurarias cuando contraen un 
crédito y son expropiadas por los capi¬ 
talistas, como ocurrió en 2001 cuando 
fueron confiscados sus ahorros con el 
corralito, los desocupados pobres ni si¬ 
quiera tienen derecho al trabajoy aúna 
vivienda digna. La muerte de Héctor es 
el último eslabón de esta campaña re¬ 


accionaria que redunda en beneficio 
délos grandes capitalistas y su defensa 
de la propiedad privada. Por eso, el in¬ 
tendente kirchnerista de Lanús Darío 
Díaz Perez ya intentó desalojar a los 
ocupantes del asentamiento, cuando 
el 8 de mayo fueron reprimidos, poco 
después de saludar el Plan de Seguri¬ 
dad Ciudadano lanzado por los Kirch- 
ner y el gobernador Scioli, destinado 
a militarizar los barrios humildes con 
miles de policías y gendarmes. 

Plan de obras públicas y 
trabajo para todos 

La tragedia de Lanús sólo puede 
comprenderse producto del déficit 
habitacional crónico y una pobreza 
estructural que alcanza al 30% de la po¬ 
blación. Apesar del boom inmobiliario, 
la provincia de Buenos Aires concentra 
el 35% del déficit habitacional, mien¬ 
tras sólo en la Ciudad de Buenos Aires 
están afectadas más de 500.000 perso¬ 
nas. Asimismo, el 10% más rico de la 
población percibe ingresos 33,5 veces 
superiores al 10% más pobre, un nivel 
equivalente a 1998 con la “distribución 
de la riqueza” menemista. Tras años de 
crecimiento económico a tasas récord, 
persisten 14,5 millones de pobres, de 
los cuales 6,3 millones son menores de 


18 años, seguidos de 3,1 millones que 
directamente pasan hambre. 

Ningún sector de la clase domi¬ 
nante y sus partidos se proponen so¬ 
lucionar las demandas básicas de las 
grandes masas. Los gorilas del Acuer¬ 
do Cívico y Social sostienen que los 
pobres urbanos se mantienen en la 
“pre-política” (un estadio anterior a la 
“ciudadanía”) porque son “ignoran¬ 
tes”, tal como declaró “Ricardito” Al- 
fonsín. En tanto los kirchneristas y los 
Pro-peronistas de De Narváezusufruc¬ 
túan los padecimientos de los pobres 
apelando al chantaje del clientelismo 
mediante las redes de punteros. Ante la 
crisis económica en ciernes, es impe¬ 
rativo que la clase trabajadora levante 
una salida que contemple las deman¬ 
das de las grandes masas desposeídas, 
luchando por un verdadero plan de 
obras públicas financiado por impues¬ 
tos progresivos a las grandes fortunas 
y el no pago de la deuda externa, que 
construya viviendas, cloacas, escuelas, 
hospitales, así como las diversas nece¬ 
sidades populares, poniendo a trabajar 
todas las manos desocupadas disponi¬ 
bles. De no ser así, las clases dominan¬ 
tes seguirán imponiendo su impronta 
en guerras como la de Lanús para que 
paguemos los platos rotos de la crisis. 


La Corte contra los jubilados y en 
ayuda de los fondos del gobierno 


por ARMANDO M0UZ0 


EL 28/5 la Corte Suprema de Justicia 
de la Nación (CSJN) revocó un fallo 
de la Cámara de Seguridad Social que 
había aplicado una actualización ju- 
bilatoria en consonancia con un fallo 
anterior de la Corte (fallo Badaro), 
mediante el cual ajustábalos haberes 
al jubilado Rafael Cirillo en un 88,6%, 
más la variación de los salarios de 
2006 y 2007, menos los aumentos del 
gobierno. 

Esto afecta a más de un millón de 
jubilados que están en condiciones 
de reclamar ajustes similares. Ahora 
deberán trajinar los lentos vericuetos 
de la justicia hasta llegar a la CSJN que 
analizará caso por caso, una manera 
de desalentar los reclamos, o de que, 
en su defecto, los años realicen su im¬ 
placable trabajo. Mientras tanto, más 
de 6 millones de jubilados, el 75% del 
total, cobran los miserables $ 770 de 
jubilación mínima. 

Una ayudita al gobierno 

Este fallo favorece el uso que hace 
el gobierno de los fondos de la ANSES, 
que dispone de un Fondo de Garantía 
por $101.000 millones, los que invierte 
en los planes de crédito, préstamos a 
empresas, obras públicas, bonos de la 
deuda externa y otras “inversiones”. 
Por otra parte la ANSES paga unos 
90.000 millones de pesos en concep¬ 
to de jubilaciones y pensiones, y le 
quedaría un superávit este año, entre 
12.000 y 13.000 millones de pesos. 

El titular de la ANSES, Amado 
Boudou, justifica estos números afir¬ 
mando que eligen la inversión pen¬ 
sando en “cuanto empleo genera (...) 


porque el verdadero funcionamiento 
de largo plazo de un sistema previsio- 
nal tiene que ver con la recaudación de 
aportes y contribuciones (...) no puede 
haber un sistema jubilatorio sin em¬ 
pleo formar (Página 12,17/5). No dice 
que con esa plata también se paga la 
deuda externa (el 20% del Fondo de 
Garantía esta en bonos de la deuda), y 
se auxilia permanentemente el déficit 
del Tesoro Nacional. 

A su vez, mientras el gobierno 
mantiene los negocios de los capi¬ 
talistas, éstos se dedican a la fuga de 
capitales, que se calcula en U$S 5.700 
millones en el primer trimestre de 
2009 y de U$S 23.000 millones en el 
2008. 

Por su parte, la oposición defien¬ 
de la estafa de las AFJP, que también 
invertía en los bonos de la deuda, y 
prestaba al sector privado, estaban en 
manos de los bancos y cobraban jugo¬ 
sas comisiones a los trabajadores por 
este “trabajo”. 

La política del gobierno, es critica¬ 
da por Proyecto Sur de Pino Solanas, 
que denuncia el estancamiento de 
las jubilaciones y la utilización de los 
fondos. Pero para elevar las jubilacio¬ 
nes en concreto reclama que se cree y 
ponga en funcionamiento el Consejo 
del Fondo de Garantía de sustentabili- 
dad del Sistema Integrado Previsional 
Argentino establecido por el Artículo 
12 déla Ley26425, que está integrado 
por representantes del gobierno, de 
los bancos, del Congreso, de los em¬ 
presarios y dos de los jubilados y tres 
de las organizaciones obreras, que¬ 
dando en absoluta minoría. Con estos 
personajes en un consejo consultivo 
(monitoreo) no se va a lograr ninguna 


jubilación digna. De esta manera es 
imposible la recuperación de los ha¬ 
beres jubilatorios. Los fondos deben 
estar en manos de los trabajadores y 
los jubilados, los principales intere¬ 
sados en cuidar la recaudación y que 
se pague una jubilación acorde a las 
necesidades. 

La ANSES cuenta con un gran 
capital que permitiría aumentar de 
inmediato la jubilación mínima e im¬ 
poner el 82% móvil y retroactivo para 
todos los jubilados. La crisis y la rece¬ 
sión, con el avance de la desocupación 
y la merma en la recaudación, hacen 


peligrar los ingresos del sistema, por 
eso hay que luchar por el inmediato 
blanqueo de todos los trabajadores, 
la suba del sueldo mínimo al nivel 
de la canasta familiar, calculada hoy 
en $ 4.300. El no pago de la deuda ex¬ 
terna pararía de inmediato la sangría 
de los fondos jubilatorios. La nacio¬ 
nalización de la banca y el comercio 
exterior impedirían inmediatamente 
la fuga de capitales. Estas medidas, 
sumadas a impuestos de emergencia 
a los capitalistas, son la forma de ga¬ 
rantizar las jubilaciones dignas de hoy 
y mañana. 


Miércoles 10 / 21:00 hs 
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Una campaña electoral 
militante por un partido 
de la clase trabajadora 


por MANOLO ROMANO y RUTH 
WERNER 


LA VERDAD Obrera invita a 
todos sus lectores, a quienes 
están participando en pro¬ 
cesos de lucha u organiza¬ 
ción sindical, a los jóvenes 
universitarios y secundarios 
y al movimiento militante de 
mujeres, a colaborar con las 
tareas de agitación y propa¬ 
ganda electoral que durante 
todo el mes de junio encara¬ 
remos desde el PTS en el Fren¬ 
te de Izquierda junto al MAS e 
Izquierda Socialista. 

La necesidad de una cam- 
paña electoral militante es 
parte de la lucha política para 
ayudar a preparar lo que ven¬ 
drá. La reciente bancarrota de 
uno de los mayores símbolos 
del capitalismo mundial, el 
pulpo norteamericano Ge¬ 
neral Motors, es un golpe a 
los que en los últimos meses 
venían alentando el “opti¬ 
mismo” de una recuperación 
de la economía internacio¬ 
nal en una crisis histórica 
abierta desde el “septiembre 
negro” del 2008, centrada en 

CUBA - OEA 

¿Resolución 

ni 1 -/ ■ f#n 

histórica ? 

LA RECIENTE votación en 
la Organización de Estados 
Americanos levántalas tra¬ 
bas que impedían la parti¬ 
cipación de Cuba en este 
organismo. En el marco de 
la crisis mundial, EE.UU. 
intenta una política de dis¬ 
tensión diplomática hacia 
Latinoamérica, en compa¬ 
ración con las viejas rece¬ 
tas de Bush. La declaración 
votada por unanimidad de 
los 34 países, con el apoyo 
de EE.UU., tuvo en los go¬ 
biernos de Lula de Brasil y 
los Kirchner de Argentina, 
junto a México, a sus prin¬ 
cipales hacedores. Lo que 
es presentado como un 
acontecimiento “histó¬ 
rico” sirvió, sin embargo, 
para dar sobrevida a un 
organismo reaccionario 
como la OEA, muy cues¬ 
tionado, y mediante el cual 
EE.UU. implemento siem¬ 
pre su política de dominio 
en la región. Los gobiernos 
progresistas que suplan¬ 
taron a los neoliberales le 
hacen la cobertura a esta 
reubicación imperial fren¬ 
te a su crisis de hegemonía. 
La declaración dice que “ la 
participación de Cuba en la 
OEA será el resultado de un 
proceso de diálogo inicia¬ 
do a solicitud del gobierno 
de Cuba y de conformidad 
con las prácticas, propósi¬ 
tos y principios de la OEA’ 
que exige el respeto a la 
“libertad de expresión”, 
“derechos humanos” y 
“libertad de partidos”. Es 
decir, una plataforma so¬ 
bre la que EE.UU. busca 
abrir negociaciones que le 
permitan presionar para 
una vía “democrática” a la 
restauración capitalista en 
la isla. 


Wall Street. Como lo dijo en 
su paso por Buenos Aires, el 
ex presidente de EE.UU. Bill 
Clinton mientras cenaba en 
el restaurant de Recoleta “La 
cabaña” junto a Kirchner: “lo 
peorya pasó”. Sin embargo los 
21 mil trabajadores que serán 
despedidos por la quiebra de 
General Motors se suman a la 
masa de desempleados que 
la OIT prevé que se llegará a 
fines de este año: entre 220 y 
239 millones de trabajadores 
en todo el mundo. 

“Frente al desastre produ¬ 
cido por el imperialismo, las 
multinacionales y sus ban¬ 
queros, ahora quieren hacer¬ 
nos creer que el problema se 
resuelve con un poco más de 
intervención y regulación es¬ 
tatal. Pero lo cierto es que los 
billones gastados por los Esta¬ 


dos no han estado al servicio 
de evitar la caída en la miseria 
de los trabajadores y el pueblo 
sino en salvar a los mismos 
capitalistas que provocaron 
la crisis. No sólo esto sino que 
están llevando a una explo¬ 
sión de la deuda estatal en los 
EE. UU., con la amenaza de la 
quiebra del propio Estado nor¬ 
teamericano. Ante la crisis no 
hay medias tintas. Son ellos o 
nosotros. El capitalismo no va 
más. Tenemos que impulsarla 
acción común de los trabaja¬ 
dores y los pueblos para termi¬ 
nar con este sistema de hambre 
y miseria e instaurar gobiernos 
de trabajadores en la perspec¬ 
tiva del socialismo”. 

Estas definiciones forman 
parte de la declaración común 
que adoptamos quienes for¬ 
mamos el Frente de Izquierda 


y los Trabajadores, Anticapi¬ 
talista y Socialista. En base 
a ellas difundimos un claro 
programa para que la crisis 
la paguen los capitalistas, y 
señalamos que eso sólo será 
posible con la fuerza social de 
la clase trabajadora, sus méto¬ 
dos de lucha y organización y 
la dirección de su propio par¬ 
tido independiente. 

La mayoría de los trabaja¬ 
dores no comparte aún esta 
perspectiva, pero estas ideas 
se irán abriendo paso. En 
cambio, los millones de votos 
que obtendrán los Kirchner, se 
basan en la falacia de que será 
posible seguir recuperando el 
salario gradualmente y man¬ 
tener el empleo “si se mantie¬ 
ne el modelo”. Hugo Moyano 
dijo que en la Argentina to¬ 
davía los despidos son “por 


goteo”, no obstante se calcu¬ 
la arriba de 200.000 empleos 
perdidos en lo que va del año. 
La vice-ministra de Trabajo, 
acompañante como candi- 
data en la lista oficialista del 
banquero Heller, defendió la 
“política de contención de 
los despidos” mediante los 
onerosos subsidios que, con 
fondos de la Anses, reciben 
las grandes multinacionales 
como Volkswagen, Peugeot e 
Iveco, liberándolas de parte 
de los salarios de 66 mil ope¬ 
rarios. Otro candidato oficial, 
el abogado de la CGT Héctor 
Recalde miente descarada¬ 
mente cuando sostiene que 
“mientras en los demás países 
se pierden millones de empleos 
aquí discutimos aumentos 
salariales”. Pero apenas 300 
obreros de la autopartista Pil- 


kington reclamaron aumento 
sufrieron despidos masivos y 
sólo con una duralucha, la que 
debió enfrentar abiertamente 
a la dirección del gremio y sus 
patotas, pudieron triunfar. Lo 
que ocurre realmente es que 
limitan los aumentos salaria¬ 
les por debajo de la inflación 
y postergan las paritarias para 
ganarse “la confianza” de los 
empresarios antes de las elec¬ 
ciones y la promesa de evitar 
despidos masivos. Pero las 
patronales anticipan clara¬ 
mente que harán lo opuesto 
luego del 28 de junio. Cuando 
abandonen todo compromi¬ 
so de mantener la paz social, 
chantajearán al gobierno para 
lograrla devaluación del peso 
que reclaman para hundir el 
salario “o de lo contrario habrá 
despidos”. 

No hay “mal menor” 
para los trabajadores en las 
opciones planteadas por los 
partidos capitalistas en estas 
elecciones. 

Si se fortalecen con votos 
los opositores del peronismo- 
Pro de Macriy De Narváez o los 
Cívicos de Carrió y la UCR, se 
allanará el camino para la de¬ 
valuación, la vuelta del FMI y 
el ajuste fiscal. Asilo reclaman 
los lobbys de presión sobre el 
parlamento que hacen las pa¬ 
tronales agrarias de la Mesa de 
Enlace para conseguir la baja 
de las retenciones, como aho¬ 
ra también los industriales de 
la UIA que piden proteger los 
intereses de Techint ante las 
limitaciones en sus negocios 
que les impone las estatizacio- 
nes del gobierno de Chávez. 
Pero un triunfo oficialista no 
sólo no frenará ningún ataque 
patronal a los trabajadores; 
sino que, como cada vez que 
el gobierno se vio fortalecido, 
se reforzarán también sus 
agentes de la burocracia sin¬ 
dical cegetista para relanzar 
junto a ese verdadero “comité 
antihuelgas” que es el Minis¬ 
terio de Trabajo, más ataques 
a las libertades sindicales de 
las que son abanderados los 
trabajadores del Subte, arre¬ 
ciarán los despidos discrimi¬ 
natorios contra los delegados 
combativos y la persecución 
a los activistas antiburocrá¬ 
ticos, como ya sucede en la 
industria. 

La campaña electoral que 
estamos desarrollando desde 
el PTS y el Frente de Izquier¬ 
da, combate abiertamente en 
el terreno de las ideas no sólo 
contra los grandes partidos 
capitalistas sino contra las 
variantes que no sirven para 
agrupar las fuerzas que nece¬ 
sitaremos poner en juego los 
próximos meses y años en la 
lucha de clases. El crecimiento 
electoral de la centroizquier- 
da alrededor de figuras me¬ 
diáticas como Pino Solanas, o 
como ayer fue la de Zamora, 
en una construcción tipo Fre- 
paso, sin fuerza organizada ni 
partido, serán un peso muerto 
para enfrentar la crisis. La par¬ 
ticipación en nuestras listas de 
centenares de compañeros y 
compañeras en todo el país, 
luchadores, trabajadores y 
estudiantes, intelectuales, 
están al servicio de construir, 
desde cada lugar de trabajo y 
estudio, un gran partido de la 
clase obrera, enraizado en las 
organizaciones de masas. 



Los trabajadores de CIVE 
logran frenar el desalojo 


por LETICIA CELLI 

Abogada del CeProDH, 
Candidata a diputada por el 
Frente de Izquierda 

EL 2 de junio, los trabaja¬ 
dores de CIVE, frenaron 
el intento de desalojo 
ordenado por la jueza. 
Hace dos meses mantie¬ 
nen tomada la empresa, 
peleando para garantizar 
el conjunto de los puestos 
de trabajo. 

Desde el PTS y el 
CeProDH nos hicimos pre¬ 
sentes para brindar nues¬ 
tro apoyo y resistir junto 
a los obreros. Estaban ahí 
cientos de jóvenes, es¬ 
tudiantes, organismos de 
DDHH, dirigentes sindica¬ 
les combativos, partidos 
de izquierda, legisladores 
opositores y vecinos. 

En la provincia de los 


despidos y las suspensio¬ 
nes, donde la burocracia 
sindical corre a apoyar las 
candidaturas K, la res¬ 
puesta de estos compañe¬ 
ros muestra que el único 
camino para frenar los 
ataques es la lucha. 

Ahora se abrió una 
negociación en la cual 
interviene el gobierno 
provincial. Son las nece¬ 
sidades electorales y la 
resistencia de los obreros, 
las que empujan a los fun¬ 
cionarios de Schiaretti, no 
el interés por los puestos 
de trabajo. Lo mismo ocu¬ 
rre con los funcionarios, 
concejales y legisladores 
juecistas. 

Ante esa negociación, 
los trabajadores acaban 
de votar en asamblea 
exigir que si la fábrica es 
entregada al empresario 


Ardiles 1 , éste garantice el 
conjunto de los puestos 
de trabajo, con todas 
las condiciones y por un 
lapso de 5 años. 

Desde el PTS venimos 
apoyando el reclamo y 
la lucha de los trabaja¬ 
dores. Creemos que es 
necesario movilizarse y 
mantener la organización 
para garantizar el conjunto 
de los puestos de trabajo, 
respetando la antigüedad 
de los trabajadores y las 
condiciones laborales. 

Sin embargo, creemos 
que una salida de fondo 
es la estatización bajo 
control de los trabajado¬ 
res de la empresa. Esto 
permitiría garantizar los 
puestos de trabajo y una 
producción destinada a 
satisfacer las necesidades 
sociales. 


Si hoy se deciden a fir¬ 
mar un compromiso con 
Ardiles (uno de los que 
llevó al vaciamiento de 
la fábrica y a la quiebra), 
sólo mediante la organi¬ 
zación y la lucha podrán 
imponer que se respeten 
sus conquistas. 

Desde el PTS se¬ 
guiremos apoyando, 
insistiendo que la fuerza 
y el apoyo demostrado 
durante todo este tiempo 
plantean la posibilidad de 
luchar porque la fábrica 
pase a manos de los tra¬ 
bajadores. 

1 Tal como lo decidió la jueza de 
la quiebra. El empresario Ardiles 
es uno de los responsables del 
vaciamiento de la empresa. Hasta 
el pasado martes, este empresa¬ 
rio ponía como condición para 
aceptar a los trabajadores que 
estos se sometieran a un examen 
preocupacional. 
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POLEMICA CON EL PARTIDO OBRERO 

La seguridad de una "nueva policía" 


por ALEJANDRO CAMAC 

LA CAMPAÑA electoral 
arrancó en Mendoza con un 
debate de los candidatos a 
diputados nacionales de los 
distintos partidos. Fue en 
Económicas de la UNCuyo 
el 14 de mayo de 2009. El cli¬ 
ma político electoral viene 
cruzado por la mano dura 
que políticos y referentes 
patronales impulsan con 
virulencia en los albores de 
la nueva crisis. Nuestro par¬ 
tido viene denunciando este 
intento de blindar la Men¬ 
doza empresaria, que busca 
separar a la turística capital 
de la provincia -menciona¬ 
da entre las 14 ciudades con 
mejor “calidad de vida” por 
el Conicet- de los más de 370 
mil pobres que viven en el 
Gran Mendoza. Tanto el ofi¬ 
cialismo, como la oposición 
patronal han puesto sobre 
el tapete la necesidad de un 
nuevo régimen penal juve¬ 
nil. Este es el único programa 
capitalista cuando “la mitad 
de los chicos del Gran Men¬ 
doza son pobres o indigen¬ 
tes” (Los Andes, 11/12/08) y 
“ 11.456 adolescentes de 14 a 
24 años están excluidos del 
sistema educativo y laboral 


(en el caso de los mayores 
de 15 años)” (Los Andes 
03/09/08). 

A propósito de este deba¬ 
te, el Partido Obrero intenta 
dar una respuesta cayendo 
en el mismo terreno que los 
políticos de la clase media. 
De esta manera, Héctor Fre- 
sina aprovechó el debate de 
candidatos en la UNCuyo 
para explicar: “El tema de la 
seguridad para nosotros está 
íntimamente relacionado 
con la descomposición del Es¬ 
tado. Hay que ver el problema 
desde el punto de vista de los 
vínculos que tiene el Estado 
con el delito. La institución 
policial esta corrompida de 
punta apuntay ese problema 
hay que señalarlo, con esta 
institución, con este Estado, 
con los vínculos que tiene con 
el poder político, con el poder 
policial, con el poder judicial, 
con los empresarios. Toda 
esta rosca es la que hace que 
la inseguridad sea lo que es 
hoy y que la suframos como la 
sufrimos, hay que desbaratar 
esta rosca, hay que plantear¬ 
se otro tipo de institución que 
se encargue de la seguridad 
ciudadana, una institución 
controlada por el pueblo. 
Hay que sacar a todos los jefes 


policiales, que los comisarios 
sean elegidos por asambleas 
populares, que los vecinos con 
delegados directos tengan 
acceso a los partes diarios, a 
los libros de guardia. Es decir, 
que el pueblo meta mano en 
la institución policial, que 
haya un control. Necesita¬ 
mos una nueva institución 
policial que se encargue de la 
seguridad y de la vida de los 
trabajadores”. 

La "expresión 
política 

independiente" 
de la seguridad 
ciudadana 

La preocupación del PO 
por una institución capaz 
de “ encargarse de la vida 
de los trabajadores ”, viene 
del 2007, cuando decían: 
“Nuestro partido retrocedió 
a nivel provincial de poco 
menos de 8.000 votos en 
2005 a 2.600 votos. ¿Por qué? 
Por un lado, los procesos po¬ 
pulares del último período 
(principalmente las asam¬ 
bleas y movilizaciones por 
la seguridad...) no lograron 
expresarse políticamente in¬ 
dependiente” (Prensa Obrera 
1018,22/11/2007). 

Estas “movilizaciones” 


fueron orquestadas por 
ONG derechistas como AVD 
(inspirada en Blumberg), 
el aparato de la Iglesia y los 
punteros del P1 (que en ese 
entonces buscaban debili¬ 
tar el gobierno cobista). Co¬ 
bos accedió a los reclamos 
trayendo la Gendarmería y 
solicitando asesoramiento 
a genocidas exonerados al 
frente de agencias de segu¬ 
ridad y las movilizaciones se 
esfumaron. 

Desde ese entonces el 
PO centró su campaña en 
perseguir este espacio. Pero 
su desgraciado retroceso 
electoral lo llevó a desconfiar 
que los trabajadores sean 
“capaces” de encargarse de 
sus propias vidas, y deposi¬ 
tar expectativas en renovar 
una institución que históri¬ 
camente se ha encargado de 
terminar con la vida de los 
trabajadores. 

El bagaje 
programático del 
PO 

El PO “mete mano” a pro - 
puestas como “sacar a todos 
los jefes policiales” y laman- 
comunión de una “nueva po¬ 
licía” con sus vecinos. Pero 
para PO es “una institución” 


que sólo es “controlada por 
el pueblo” pero sigue exis¬ 
tiendo como elite especial en 
el monopolio de las armas. 
PO toma prestadas las his¬ 
tóricas propuestas del MST, 
como la “elección popular de 
los comisarios” inspirada en 
los sheriff norteamericanos. 
¿Este será el programa de 
una coalición anticapitalista 
impulsada por el PO? 

A lo sumo, recuerdan 
los preceptos de la “reforma 
policial” del ex ministro de 
Justicia de la Nación, León 
Arslanian. La posibilidad de 
renovar la institución que 
llevó adelante en Mendoza 
la ejecución del genocidio 
en la provincia con la cabeza 
de Santuccione; que no tie¬ 
ne ninguno de sus genocidas 
juzgados y encarcelados; que 
a pesar de la Reforma de Ca- 
zabán y Lafalla en el ’99 hizo 
famosa a la Mendoza del ga¬ 
tillo fácil con Oros, Morán y 
Candía, etc.; no es más que 
una ilusión reformista. 

Para los marxistas, los 
encargados de la seguri¬ 
dad pública no deben ser 
miembros de una institu¬ 
ción como la policía. En una 
sociedad diezmada por la 
descomposición capitalista, 


una burocracia permanente 
con el gatillo del estado so¬ 
bre la población, nunca de¬ 
jará de ejercerlo fácil contra 
los oprimidos y leal a la cla¬ 
se dominante. Por esto los 
socialistas revolucionarios 
luchamos por la disolución 
de las fuerzas policiales y su 
reemplazo por una milicia 
ciudadana, obrera y popu¬ 
lar. Es decir el reemplazo 
de la actual policía por al 
armamento délas organiza¬ 
ciones obreras, del pueblo 
oprimido y el control de los 
militantes y organismos de 
los derechos humanos. 

El Frente de Izquierda 
levanta en estas elecciones 
un programa de clase: “No a 
la ‘mano dura'y las políticas 
de criminalización de la po¬ 
breza que impulsan tanto el 
gobierno como la oposición 
patronal. Desmantelamien- 
to y disolución del aparato 
represivo y de las fuerzas de 
seguridad. No a la baja de 
la edad de imputabilidad. 
Fuera la gendarmería y la 
policía de los barrios popu¬ 
lares. Aparición con vida de 
Luciano Arruga. Castigo a 
los asesinos del “gatillo fácil”. 
(...) (http://www.pts.org.ar/ 
spip.php?article 12311) 



PO: El ala izquierda 
del 'blumberismo' 


LA POLITICA reformis¬ 
ta que ha delineado el 
Partido Obrero hacia la 
policía se debe a que han 
adoptado, sin registro de 
inventario, la fórmula de 
“la inseguridad”; deman¬ 
da por excelencia que 
la derecha, los medios, 
las mafias policiales y el 
gobierno levantan para 
tratar de hacer “necesaria” 
en la opinión pública, lo 
que es una necesidad de 
la clase dominante: las 
fuerzas represivas y el 
control social del Estado. 
Todo empezó allá por el 
2004 cuando el Partido 
Obrero decidió marchar 
junto a las antorchas de 
Blumberg: “La Asamblea 
Nacional de Trabajadores 
ha tomado una iniciativa 
excelente: acompañar la 
marcha de este jueves a 
Tribunales por la cuestión 
de la inseguridad (...) Los 
diarios hablan del temor 
del gobierno a “otro 2001 ” 
por el problema de la segu¬ 
ridad. No temen en vano: 
el Argentinazo está presen¬ 
te en cada manifestación 
de masas” (Prensa Obrera 
N° 847, 22/04/2004). 
Contra tan “brillante” 
pronóstico, desde enton¬ 
ces no ha hecho más que 


crecer la campaña por la 
“inseguridad” que tiene 
por objetivo criminalizar 
a la juventud y al pueblo 
pobre. Al compás de ella, 
se ha ido adaptando el 
PO: “Para terminar con la 
inseguridad ciudadana” 
es el título de molde de 
un volante repartido en 
la Capital. Siempre tan 
sensibles a la “opinión pú¬ 
blica” de las clases medias, 
PO se ha convertido en el 
ala izquierda del sentido 
común blumberista. 

Sin embargo, para 
un articulista de Prensa 
Obrera la consigna de los 
afiches de la compañera 
Myriam Bregman, candi- 
data del PTS por el Frente 
de Izquierda en Provincia 
de Buenos Aires: “Ni mu¬ 
ros ni gatillo fácil; prohi¬ 
bición de los despidos y 
trabajo para todos”, es lo 
mismo que decir “des¬ 
ocupados chorros” (PO 
1085). Según el desopi¬ 
lante razonamiento, “no 
se necesita ser semiólogo 
para darse cuenta” de 
esto. Pero este sería un 
semiólogo (alguien que 
estudia el sistema de 
signos y lenguajes) con tal 
falta de percepción que 
ve algo donde existe lo 


contrario, y no supo ver 
ningún signo de derecha 
en las antorchas de las 
clases medias acomoda¬ 
das, ni en los rosarios de 
las señoras “bien”, ni en 
los trajes negros de los 
“ciudadanos” que mani¬ 
fiestan por la “seguridad 
contra los chorros”. En 
aquellos días de 2004, 
Néstor Pitrola declaraba 
que “no vamos a aceptar 
que una movilización 
de 150.000 es de dere¬ 
cha” (Clarín, 20/04/04) 

Y si les falló el semiólogo 
ni hablar del analista 
político, siendo que allí se 
reclamaba abiertamente 
leyes más duras contra el 
pueblo pobre y el refuerzo 
de la presencia policial 
del gatillo fácil. La con¬ 
signa que preside nuestra 
campaña en la Provincia 
de Buenos Aires, por el 
contrario se dirige contra 
el Estado, que crea “mu¬ 
ros” y refuerza el “gatillo 
fácil” contra las masas de 
desempleados, a lo que 
oponemos la “prohibición 
de despidos” y el “trabajo 
para todos”, es decir, que 
la crisis la paguen los 
capitalistas. 

Manolo Romano 


&i.. n - A - - Diputada Nacional 

MYRIAM Provincia de Buen os Ai res 
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SOJEROS 


DTC Izquierda 

r 19 ílídd Socialista 



.Frente de 
Izquierda 

y los Trabajadores, 
Anticapitalista y Socialista 



SI NO VAS A VOTAR 
NIAMICHETTL 
niapratgay 
YCARRIÓ. 
NIALBANKERO 
HEliER— EN ESTAS 
ELECCIONES. 


O 


ffiowi 


Vos que no te comés el verso de los Kirchner ni de sus opositores de derecha como Macri, De 
Narváez y Michetti o Carrió, Prat Gay y la UCR, posiblemente tengas simpatía por las denuncias 
que hace Pino Solanas sobre el saqueo que realizan las multinacionales sobre nuestros recursos 
estratégicos y sobre cómo el "modelo" económico de los K no difiere sustancialmente del de los 
años de Menem. Pero aunque todo suene muy bien... no te comas otro sapo!!! Pasé y miré: 



¿Se puede ser de izquierda y no mencionar la necesi¬ 
dad de nacionalizar las tierras de la oligarquía, de los 
4000 grandes propietarios que tienen 84 millones de 
hectáreas, la mitad de todas las tierras disponibles pa¬ 
ra uso agropuecuario? ¿Por qué Pino habla de la nece¬ 
sidad de recuperar la renta minera, la pesquera, la pe¬ 
trolera pero nada dice de la renta agraria en una 
economía donde los recursos de este sector son fun¬ 
damentales para satisfacer las necesidades del pueblo 
trabajador, para hacer hospitales, escuelas y viviendas 
populares? ¿Por qué Claudio Lozano, en acuerdo con 
Pino, en vez de abstenerse votó junto con el PRO, la 
Coalición Cívica, el peronismo disidente y la Mesa de 
Enlace en el Parlamento en la discusión sobre las re¬ 
tenciones? 


La explicación es sencilla. Pino y Proyecto Sur jamás han roto su 
alianza histórica con Eduardo Buzzi y la Federación Agraria, a pesar 
del bloque incondicional de estos con la golpista y oligárquica So¬ 
ciedad Rural. Por esa vía terminaron en el mismo bando que la Me¬ 
sa de Enlace, los que super explotan a los peones rurales y expul¬ 
san de sus tierras a los pequeños agricultores que no son parte del 
"modelo sojero". 

El apoyo a la Mesa de Enlace no es una casualidad. Es uno más en 
la lista de "sapos" que se ha comido Pino, uno de los dirigentes que 
más se ha "equivocado" en sus opciones políticas. Veamos: 



En 1958 Pino votó a Frondizi con la ilusión que iba a de¬ 
fender la nacionalización del petróleo y se comió el sapo de 
los contratos petroleros a las multinacionales. 

Después del Cordobazo sostuvo que Perón venía a reali¬ 
zar el socialismo nacional y se comió el sapo del gobier¬ 
no de Isabel, López Rega y la Triple A. 

En 1989 apoyó activamente a Menem con la ilusión que 
se venían el salariazo y la revolución productiva y se tragó 
el sapo de las privatizaciones y la flexibilización laboral. 



En diciembre de 1993, recién asumido como diputado na¬ 
cional, votó a favor de la intervención federal a Santiago 
del Estero, luego de la revuelta popular en esa provincia. 



Apostó que Chacho Álvarez y Graciela Fernandez Meiji- 
de venían a renovar la política y terminó votando con 
ellos y el Frente Grande a favor de la Constitución surgida 
del Pacto de Olivos. 


Para qi 
Por un 


Todas estas equivocaciones no fueron casualidad. Son la conse¬ 
cuencia de buscar siempre algún sector de la "burguesía nacio¬ 
nal" con el cual aliarse, en vez de impulsar la acción política in¬ 
dependiente de la clase trabajadora. 

No te choques otra vez con la misma piedra: la centroizquierda 
no es alternativa, ya lo vimos con el Frente Grande y el Frepaso. 


que la crisis la paguen los capitalistas 
m gran partido de la clase i ra 5* a j a ¡)® í ® 


VOTA Al f RENTE DI IZQUIERDA PTS 





"Cuando empezamos a hablar de que esto era una 
pueblada, no nos equivocamos. La prueba está en que 
la rebeldía agraria no cede...", señaló el presidente de 
la FAA, Eduardo Buzzi. El titular de la FAA habló en la 
localidad cordobesa de Berrotarán... 

En su discurso a los productores, Buzzi agregó que 
en las últimas horas la Federación Agraria recibió un 
importante respaldo a su reclamo de organizaciones 
sociales. "Hoy se comunicaron Fernando Tino' Solanas, 
el dirigente de CTA, Víctor De Genaro, el referente 
del MTL, Carlos Chile, y Adolfo Pérez Esquivel. Todos 
hicieron público su apoyo a esta pelea que llevamos 
adelante los pequeños y medianos productores", 
señaló. 

Diario Río Negro, 22/3/2008 


ANDREA D'ATRI EN C5N 

Por los derechos de las mujeres 



SOY ANDREA D’Atri, del Partido de los 
Trabajadores Socialistas y fundadora de 
la agrupación de mujeres Pan y Rosas. 

En estas elecciones, soy candidata a 
legisladora de la Ciudad de Buenos Ai¬ 
res por el único Frente de Izquierda que 
hemos conformado el PTS, con el MAS e 
Izquierda Socialista. 

Quiero aprovechar estos dos minu¬ 
tos para hablarte de dos cuestiones muy 
importantes: 

La primera es que, en Argentina hay 
más de 600 jóvenes desaparecidas, se¬ 
cuestradas por las redes de trata y pros¬ 


titución. 

Imaginate que si estas redes pueden 
actuar con tanta impunidad es porque, 
no sólo colaboran sino que en ellas par¬ 
ticipan funcionarios, gendarmes y poli¬ 
cías... 

Por eso, el Frente de Izquierda plan¬ 
tea que para terminar con estas siniestras 
redes, hay que empezar por el desman- 
telamiento y la disolución del aparato 
represivo y de las fuerzas de seguridad, 
que son quienes manejan los negocios 
sucios del narcotráfico, los desarmade- 
ros, el juego clandestino y también la tra¬ 
ta de personas. 

Además, quiero decirte que quienes 
luchamos por los derechos de las mujeres 
denunciamos que, en la Argentina de los 
Kirchner, siguen muriendo más de 400 
mujeres cada año por las consecuencias 
de los abortos clandestinos. 

Y el gobierno no va a hacer nada para 
cambiar esta situación, porque eso es lo 
que le prometió al Vaticano. 

Mucho menos podemos esperar las 


muj eres de las candidatas de la oposición 
derechista. Gabriela Michetti y Elisa Ca¬ 
rrió, son las candidatas de los sojeros, los 
empresarios, las finanzas...y también son 
las candidatas del cardenal Bergoglio. 

Por eso, en estas elecciones, te llamo a 
que votemos en defensa propia. 

Para que la Iglesia no se meta más en 
nuestras vidas, por la separación de la 
Iglesia del Estado. 

Y porque las mujeres tenemos de¬ 
recho a decidir, pero además, porque 
no queremos ni una muerta más por las 
consecuencias del aborto clandestino, 
te propongo que peleemos juntas por 
la educación sexual en todos los niveles 
de la enseñanza, por el acceso gratuito a 
los métodos anticonceptivos y por el de¬ 
recho al aborto, para que sea legal, libre, 
seguro y gratuito y se realice en los hospi¬ 
tales públicos. 

En estas elecciones, votemos en de¬ 
fensa propia, votemos Frente de Izquier¬ 
da. 

En Capital, lista 501. 
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A 40 AÑOS DEL CORDOBAZO 


La burocracia sindical peronista y 
la teoría del "Cordobazo organizado" 



por JUAN PABLO CUELLO 

Docente de historia 
Agrupación Docentes D-Base en 
la 9 de Abril 


EN EL 40° aniversario del Cor¬ 
dobazo yjugando en la carrera 
electoral, Hugo Moyano vino a 
Córdoba a un acto con las dos 
CGT locales 1 . Frente aunos po¬ 
cos miles de trabajadores mo¬ 
vilizados por las 30 conduccio¬ 
nes gremiales, el dirigente de 
la CGT dijo que gracias a este 
gobierno “hemos avanzado 
en la recuperación de pues¬ 
tos de trabajo, del salario y de 
la dignidad” y por ello “hoy la 
lucha se da en las urnas”. Los 
dirigentes sindicales de Cór¬ 
doba, que dejan pasar miles 
de despidos y suspensiones o 
firman acuerdos miserables, se 
embanderan con los candida¬ 
tos K. Para estos burócratas, el 
mejor homenaje al Cordobazo 
es negar sus lecciones. 

A tono con el protagonis¬ 
mo délos dirigentes sindicales, 
Lucio Garzón Maceda, asesor 
de la CGT de Moyano, pretende 
construir una historia del Cor¬ 
dobazo a la medida de esta bu¬ 
rocracia. Su verdadera inten¬ 
ción (detrás de la máscara del 
rescate histórico) es dejar bien 


parada a la dirigencia sindical 
peronista en el Cordobazo. 

Pero su evocación no logra 
aportar más que confusión. 
Señala que larebelión de mayo 
del‘69 fue producto de la plani¬ 
ficación coordinada por Torres 
(SMATA), Afilio López (UTA) y 
el mismo Tosco (Luz y Fuerza, 
independiente). Agrega que “lo 
único inesperado en el Cordo¬ 
bazo fue la muerte de Máximo 
Menay la derrota completa de 
la Policía” 1 3 . 

Esto raya el ridículo. No 
sólo las investigaciones históri¬ 


cas más serias, sino incluso los 
simples relatos del Cordobazo 
señalan que uno de los hechos 
fundamentales del mismo fue 
la derrota de las fuerzas poli¬ 
ciales. 

En la investigación de Mó - 
nica Gordillo, Córdoba de los 
60 se analiza en profundidad, 
con testimonios de obreros de 
base, el cambio esencial de la 
movilización en el marco de 
una huelga general activa que 
se transforma en una acción 
violenta, masiva y espontánea 
a medida que se corre la voz 


sobre el asesinato de Máximo 
Mena. 

El “plan” de los líderes sin¬ 
dicales de terminar la jornada 
del 29 en un acto fue imprac¬ 
ticable. La masividad de una 
rebelión obrera contra la po¬ 
licía, que sumó (espontánea¬ 
mente como muestran todos 
los relatos) a los habitantes de 
los barrios del centro y sus al¬ 
rededores fue la característica 
de la jornada. Se trató de una 
verdadera semi-insurrección, 
por el carácter no planificado 
y espontáneo de las batallas 
urbanas, con barricadas y un 
armamento precario, surgido 
al calor de los choques. 

En este marco ¿cual fue 
el rol jugado por la dirigencia 
sindical peronista mientras 
los obreros peronistas, no pe¬ 
ronistas, estudiantesymujeres 
luchaban yvencían alapolicía 
(o morían intentándolo)? El 
investigador James Brennan 
señala: “un periodista que cu¬ 
bría los acontecimientos (.. .) 


visitó la sede de la CGT donde 
habían buscado refugio Correa 
y otros líderes gremiales. Encon¬ 
tró allí trabajadores asustadosy 
dirigentes aturdidos, unavisión 
que contrastaba con el desafío 
y la ira que había advertido en 
los rostros de los obreros de la 
columna del SMATA (...) Torres 
había estado en su sede sindical 
desde las primeras horas de la 
tarde y pasado de la euforia a 
la petulancia y de ésta al aba¬ 
timiento (...) se había hundido 
en una sombra de malhumor y 
cortado temporariamente las 
comunicaciones con Tosco’”' 

El mismo Garzón Mace¬ 
da señala en otro artículo que 
“en general el peronismo no lo 
va a reivindicar al Cordobazo 
porque no encajaba dentro de 
la estrategia de la dirigencia 
peronista nacional e incluso 
del mismo Perón” 4 . 

Precisamente el Cordoba¬ 
zo abrirá un período en el cual 
los trabajadores van a cuestio¬ 
nar crecientemente elpoder de 


laburocracia sindicaly darálu- 
gar a fenómenos de organiza¬ 
ción y lucha como el clasismo 
que plantearan lanecesidad de 
la independencia política de la 
clase obrera. 

No nos extraña que el ase¬ 
sor de la CGT de Moyano no se 
atreva ni a nombrar esta ex¬ 
periencia hija del Cordobazo, 
siendo la actual Central con¬ 
ducida por quien en aquellos 
añosmilitabaenlos sectores de 
la derecha sindical peronista. 

No es extraño tampoco 
que Garzón Maceda, junto a 
Héctor Recalde sea parte de 
la comisión de expertos que 
apoyó la negativa a recono¬ 
cer la personería de la CTA. 
Es entonces un ideólogo de la 
misma burocracia sindical que 
mantiene atado y subordinado 
al movimiento obrero frente al 
peronismo, hoy llamando alos 
trabajadores a votar por el kir- 
chnerismo. 

Hace 40 años los trabaja¬ 
dores y los jóvenes empeza¬ 
ban a tomar el cielo por asalto, 
superando a sus direcciones 
sindicales conciliadoras. La 
tarea que tiene planteada la 
clase trabajadora en los próxi¬ 
mos años, al calor de las res¬ 
puestas que deberá dar ante la 
crisis capitalista, es superar a 
las direcciones sindicales que 
atan sus intereses a los de sus 
verdugos. 


1 La de Dragún, dirigente del SMA¬ 
TA, se bajó del acto, evitando de 
paso la impostura de homenajear 
una insurrección. 

2 Paso a paso, el Cordobazo. La Voz 
del Interior. 31/05/09 

3 El Cordobazo, Brennan cordobazo 
pag 198. 

4 "El Cordobazo fue una expresión 
reformista, no revolucionaria". 
29/05/09. Clarín 
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Quilmes: "Los 
trabajadores tenemos 
que dar una salida" 

EL SABADO 30 más de 50 trabajadores entre me¬ 
talúrgicos, docentes, ferroviarios, salud; junto a 
estudiantes (secundarios y terciarios), en el Cen¬ 
tro Cultural “El Cielo por Asalto”, participaron de 
la charla-debate “A 40 años del Cordobazo, los tra¬ 
bajadores tienen que dar una salida a la crisis”. Se 
destacó la participación de compañeros de Massuh 
y Cooperativa Textil Quilmes (ex Filobel-Febatex). 
El evento comenzó con la lectura de un emotivo sa¬ 
ludo de Carla Lacorte, destacada luchadora por los 
derechos humanos y candidata a primer concejal 
en Quilmes por el PTS en el FITAS (quien no pudo 
hacerse presente por estar recuperándose de una 
operación destinada a subsanar las secuelas del 
balazo policial que recibió hace ocho años). Car¬ 
los Musante, delegado de SUTEBA Quilmes y Fla- 
vio Bustillo, dirigente ferroviario de la agrupación 
Bordó del Rocay candidatos ambos a diputados en 
la Provincia de Buenos Aires, plantearon la impor¬ 
tancia para la actual generación de obreros y estu¬ 
diantes de extraerlas conclusiones de los 70. El rico 
debate abordó la necesidad de empezar a poner en 
pie una organización en la zona que lleve a todos los 
lugares de trabajo y estudio una alternativa clasista 
frente a la crisis.. 


Más del 50 obreros y estudiantes en Pacheco 


EL SÁBADO 30 de mayo partir de las 
17.30 y bajo una fría y persistente llo¬ 
vizna se fueron acercando al local de 
Gral. Pacheco obreros de las alimen¬ 
ticias, metalúrgicas, docentes y de¬ 
más gremios de la zona, al igual que 
estudiantes de la UNSAM, UNGS y la 
UNLU. 

Ante un salón colmado por más 
de 150 personas dio comienzo la 
charla debate con la intervención de 
compañeros de la Comisión Interna 
de Pepsico dando cuenta de la re¬ 
apertura de la planta tras la clausura 
del juzgado por contaminación y la 
movilización que dieron incluyen¬ 
do la guardia montada en la planta 
de Florida para que la patronal no se 
llevara las maquinas para producir en 
otro lado. Acto seguido, en una breve 
pero emotiva ceremonia se descubrió 
una placa en homenaj e a los camara¬ 
das asesinados del PST el 29 de mayo 
de 1974 en lo que se conoció como la 
Masacre de Pacheco donde se desta¬ 
co por parte de Carlos Morelli, Victoria 
Moyano y Jorge Sobrado integrantes 
del Ceprodh“que habían sido grandes 


militantes no porque hayan sido gran¬ 
des dirigentes, ni grandes teóricos 
sino porque eran grandes sus ideas.... 
las mismas ideas por las que el PTS a 
35 años sigue batallando por llevarlas 
a las entrañas de la clase obrera”. 

Luego, durante mas de dos horas 
Héctor Lóbbe (historiador, autor del 
libro La Guerrilla fabril), Alejandro 
Schneider (investigador de los 70, 
coautor de varios libros) y Titín Mo- 
reira (de la dirección del PTS), expu¬ 
sieron los alcances del Cordobazo y 
cuando llegó el momento del debate 
las preguntas giraron alrededor de 
las distintas estrategias de la izquier¬ 
da, fundamentalmente de la guerrilla 
marxista (PRT-ERP) y el PST generán¬ 
dose un intenso y apasionado debate 
entre los panelistas que por supuesto 
no se agotó. Las nuevas generaciones 
siguieron con interés la polémica. 
Rescatar con visión crítica la historia 
de la lucha de clases nacional e inter¬ 
nacional es una tarea fundamental 
para guiarse en la actualidad. 

Turco 


Charla-debate en la Facultad 
de Humanidades de Jujuy 

EL 01 / 6 desde la Secretaría de la Mujer, En Clave 
Roja y Pan y Rosas organizamos una charla-de- 
bate “A 40 años del Cordobazo”, con exposición 
de fotos y un avance del documental “Setentis- 
tas” de Contraimagen. 

Expusieron Miguel López - docente de artes 
plásticas y dirigente del PTS- y Gabriel Brizuela 
-trabajador estatal y primer candidato a diputado 
nacional. Miguel habló de los acontecimien¬ 
tos de la Córdoba del ‘69, y la masiva y radical 
respuesta de la clase trabajadora en unidad con 
el movimiento estudiantil. Luego comentó como 
“el partido militar tuvo que recurrir a la vuelta de 
Perón para restablecer el orden (...) ”. 

Gabriel Brizuela destacó cómo la clase obrera 
se moviliza como sujeto independiente y logra 
articular detrás de si a los sectores del pueblo 
oprimido, abriendo una situación revolucionaria 
en el país. Luego agregó que la segunda lección 
era la necesidad de una ruptura con la concep¬ 
ción de conciliación de clases y planteó lanece¬ 
sidad de ruptura con las expresiones políticas 
que intentan conciliar capital con trabajo, como 
el peronismo. Por ultimo planteó la necesidad 
de que la independencia política de los partidos 
patronales, se materialice en un gran partido de 
los trabajadores. 




















Ya se encuentra disponible en www.ips.org.ar y a partir 
de la semana próxima en las principales librerías del 
país, el nuevo número de Lucha de Clases. En la revis¬ 
ta se abordan debates fundamentales de la situación 
nacional sobre la estructura económica durante los 
gobiernos kirchneristas, el régimen político, el rol de los 
sindicatos, los intelectuales, los proyectos de la cen- 
troizquierda, el papel de la renta agraria en la economía 
argentina y el clientelismo político. Sobre estos temas 
escriben Christian Castillo, Fredy Lizarrague, Matías 
Maiello, Esteban Mercatante, Pablo Anino, y Paula Vare- 
la. Junto con esto, Paula Bach analiza desde el mar¬ 
xismo las principales tesis de John Maynard Keynes. 
Milton D'León y Ángel Arias desarrollan la situación 
actual del movimiento obrero en Venezuela. La revista 
se completa con la sección "Reseñas", donde Demian 
Paredes escribe sobre John Updike y Andrea D'Atri 
sobre Judith Butler. Como anticipo de la revista pre¬ 
sentamos a los lectores de LVO una entrevista a Matías 
Maiello sobre los proyectos de la centroizquierda. En el 
próximo número entrevistaremos a Paula Varela sobre 
los debates en torno al clientelismo político. 


LVO: Contanos un poco 
en que consiste la polé¬ 
mica que desarrollás en el 
artículo "El eterno retorno 
de la vieja centroizquierda" 
con los representantes de 
este espacio... 

MM: Si uno se traza un 
mapa a simple vista de la cen¬ 
troizquierda se encuentra con 
tres tipos de posicionamien- 
tos. Por un lado, el sector que 
llueve o truene sigue aferrado 
al gobierno. Es el caso de los in¬ 
telectuales agrupados en Carta 
Abierta. Por otro lado, tenemos 
a Proyecto Sur encabezado por 
Pino Solanas, Argumedo, y Lo¬ 
zano, que se encarga de recor¬ 
dar que Kirchner fue uno de los 
impulsores de la privatización 
de los recursos naturales jun¬ 
to conMenem, pero mantiene 
una alianza estratégica con la 
FAA de Buzzi y la mesa de en¬ 
lace. Por último, el espacio que 
encabeza Martín Sabbatella, 
quien se dice “ni oficialista ni 
opositor” y representante de la 
“nuevapolítica”. Algo difícil de 
imaginar si se tiene en cuenta 
que llega a la intendencia de 
Morón en el ’99 en la boleta de 
laAlianza. 

Cuando vamos un paso 
más allá de estos posiciona- 
mientos nos encontramos 
con una “gran familia”. Resul¬ 
ta cómico cuando Solanas ha¬ 
bla de “queridos y talentosos 
amigos” que son cómplices 
del saqueo de los recursos na¬ 
turales y de la “impunidad de 
la delincuencia financiera”. O 
cuando le responden a “Pino 
y otros amigos” para decirles 
que en el conflicto del 2008 
“quedaron del lado de Sprui- 
lle Braden en la Unión demo¬ 
crática”. Tienen razón cuando 
se recuerdan mutuamente 
que todos estuvieron detrás 
de alguna de las alternativas 
patronales, pero esta es la ca¬ 
racterística genética de todo el 
grupo familiar. 

Los más entrados en años, 
como Solanas, fueron entu¬ 
siastas impulsores del encum¬ 
bramiento de Menem en el PJ 
durante los ’80 y de su llegada 
a la presidencia en el ‘89. En el 
’91 varios rompen en pos de 
un “peronismo verdadero”. 
Pino Solanas forma el Frente 
del Sur con Brunatti y el PC; y 
Chacho Álvarez el Fredejuso 
con el Partido Intransigente, 
que después se van a juntar 
en abril del ’93 para fundar el 
Frente Grande. 

En el ’94 hacen una bue¬ 
na elección para la asamblea 
constituyente en la que termi¬ 
nan apoyando la reelección 


de Menem. Luego, se forma el 
Frepaso, en el que algunos se 
quedan y otros se van. El resto 
de la historia se conoce bien, 
hacen laAlianza con la UCR, 
llevan a la presidencia a De la 
Rúa, uno de los más conserva¬ 
dores entre los gorilas, se vota 
la flexibilización laboral de la 
Banelco, vuelve Cavallo, y an¬ 
tes de irse matan 30 compañe¬ 
ros en la Plaza de Mayo. 

LVO: En el artículo polemi¬ 
zas con Solanas sobre las 
privatizaciones y el saqueo 
de los recursos naturales. 

MM: Es que el discurso 
sobre la recuperación de los 
recursos naturales acompaña 
a Solanas casi desde que se ini¬ 
ció en la política, el problema 
es que toda su trayectoria po¬ 
lítica lo niega. La constituyente 
del ’94 fue, lo que podríamos 
llamar, el momento de esplen¬ 
dor de Pino Solanas. La fuerza 
que el encabezaba tuvo 31 
convencionales constituyen¬ 
tes. Uno podría pensar que 
este era un buen momento 
para jugarse por algo de lo que 
dice, pero todo lo contrario, 
terminó avalando la reforma 
constitucional que legalizaba 
la entrega de los recursos na¬ 
turales y las privatizaciones. 
Años después vuelve a la po¬ 
lítica y nos dice que se equi¬ 
vocó. 

Primero apoyó aMenemy 
se equivocó, después llegó ala 
constituyente y se equivocó. 
Hasta dice que se equivocó 
cuando votó a Frondizi que 
se encargó se entregar los re¬ 
cursos petroleros. Lo podría¬ 
mos bautizar como “el gran 
equivocón” sino fuera porque 
hay una explicación menos 
cómica y más realista: que su 
estrategia de sumar votos a la 
espera de algún sector “pro¬ 
gresivo” de la burguesía local 
es un fracaso total. 

Los documentales de Pino 
Solanas en muchos sentidos 
son muy buenos, pero se pare¬ 
cen demasiado a las profecías 
autocumplidas. “Primero con¬ 
tribuyo al desastre y después 
hago un gran documental de 
los hechos.” Debería buscar 
una forma más económica de 
conseguir los temas para sus 
películas. 

LVO: Otra cuestión recu¬ 
rrente en el discurso de 
Proyecto Sur es la elimina¬ 
ción de la pobreza... 

MM: Acá se da un ejem¬ 
plo que es característico de la 
centroizquierda: abordar los 
problemas estructurales del 
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capitalismo como si se limi¬ 
taran a las intenciones de tal 
o cual personaje que ocupa 
determinado cargo en deter¬ 
minado momento. 

Solanas y Cia. nos dicen 
que redistribuyendo un 5% 
del PBI solucionamos la po¬ 
breza. Más allá de que es insu¬ 
ficiente para dar respuesta a 
un problema que surge de las 
entrañas mismas del capitalis¬ 
mo, nunca dicen a quién se le 
sacarían. Plantean renegociar 
los contratos petroleros como 
hizo Chávez, pero sin embar¬ 
go en Venezuela después de 10 
años con precios del petróleo 
que se mantuvieron por enci¬ 
ma de los 60 dólares y llegaron 
a 150, lapobrezasolo disminu¬ 
yó del 39% al 30% y la mortali¬ 
dad infantil que todavía es más 
alta que en nuestro país, solo 
se redujo de 18 a 16 por mil. Lo 
que sería un ej emplo para ellos 
ya fracasó. 

Hay que agregar que mien¬ 
tras denuncian los índices de 
pobrezamantienen una alian¬ 
za estratégica con la Federa¬ 
ción Agraria que “combate” 
por “la defensa de la rentabili¬ 
dad” y “el lomo a 80 pesos”. 

En la Argentina hay un re - 
curso natural por excelencia 
que es la tierra. Sin embargo, 
ni se les ocurre plantear la ne¬ 
cesidad de nacionalizar la tie¬ 
rra, o aunque sea expropiar a 


los principales terratenientes. 
Todo lo contrario. En la vota¬ 
ción de las retenciones Lozano 
no se abstuvo denunciando las 
críticas que tuviese al gobierno 
sino que, siguiendo lalógica de 
la constituyente del ’94, votó 
en contra junto con las patro¬ 
nales agrarias. 

Asu vez, hablan de domes¬ 
ticar a las grandes exportado¬ 
ras pero no dicen una palabra 
de la expropiación de puertos 
e infraestructura estratégi¬ 
ca que controlan. Hablan de 
controlar el comercio de gra¬ 
nos pero sus aliados de la FAA 
firmaron junto conla Sociedad 
Rural la solicitada en contra de 
cualquier discusión sobre la 
nacionalización del comercio 
exterior. 

Para analizar la centroiz¬ 
quierda siempre es mej or fij ar- 
se más en lo que hacen que en 
lo que dicen, es la única forma 
de ver una coherencia detrás 
de sus constantes incoheren¬ 
cias. 

LVO: Lo que decís también 
se aplica a Sabbatella. 

MM: Así es. No casual¬ 
mente una de las publicacio¬ 
nes que más lo ensalsan es la 
revista Umbrales del centro de 
estudios que dirige el mismísi¬ 
mo “Chacho” Álvarez. Lo quie¬ 
ren presentar como un apóstol 
de “la nueva política” y hablan 


de Morón como un ejemplo 
de gestión democrática y 
desarrollo social. Pero como 
nos tiene acostumbrados la 
centroizquierda, una cosa es 
cómo se promocionan y otra 
muy diferente la realidad. 

Sabbatella es un personaje 
surgido de laAlianza que para 
zafar del 2001 se escabulló en 
un supuesto “vecinalismo” 
que dedica al marketing per¬ 
sonal un presupuesto que cua¬ 
druplica el de agua potable y 
alcantarillado en un munici¬ 
pio que se caracteriza por las 
inundaciones. Que después de 
10 años tiene el orgullo de con¬ 
tar con la cuenca más conta¬ 
minada del conurbano, donde 
proliferan la contaminación 
de los frigoríficos, los basura¬ 
les y la quema de residuos a 
cielo abierto, y sin embargo, el 
presupuesto para la recolec¬ 
ción de residuos del munici¬ 
pio es igual a todos los recursos 
destinados a la salud. Barrios 
tremendamente pobres sin 
cloacas ni nada como San luán 
y Texlar, con municipales que 
cobran $650 pesos, con un sis¬ 
tema de salud desfinanciado, 
etc., son también “logros de la 
gestión de Sabbattella. 

Si esta esto es la “nueva po - 
lítica” y el “desarrollo social”, 
estamos en el horno. No creo 
que el resto de los intendentes 
del conurbano tenga nada que 


envidiarle. 

LVO: Varios dirigentes de 
la CTA integran las listas 
de estos proyectos... 

MM: Sí, es lamentable que 
se pretenda llevar a las organi¬ 
zaciones de los trabajadores 
detrás de estos proyectos que 
no son más que variantes de 
los proyectos patronales o en 
el mejor de los casos trampo¬ 
lines para relegitimar algún 
sector de los partidos burgue¬ 
ses tradicionales, como lo fue 
el Frente Grande. En Neuquén 
capital, donde la dirección de 
la CTA comparte el gobierno 
con sectores de ex-radicales K 
y kirchneristas, es un ejemplo. 
En noviembre del año pasado 
fueron cómplices de la brutal 
represión de las familias sin 
hogar en el barrio Confluen¬ 
cia con decenas de heridos y 
encarcelados. Así termina el 
“progresismo” de centroiz¬ 
quierda. 

Por eso, al contrario de lo 
que plantea la centroizquier¬ 
da, para imponer una salida 
a la crisis donde los que la pa¬ 
guen sean lo capitalistas y no 
los trabajadores es necesario 
que la clase trabajadores se 
constituya en sujeto político 
independiente de las varian¬ 
tes patronales y su Estado. Los 
Sabbatella, los Solanas, etc. en¬ 
carnan proyectos que apuntan 
180° en el sentido contrario. 
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«Argentina hacia el fin de un ciclo. 
Christian Castillo y Fredy Lizarrague 
•La intelectualidad argentina. 

Matías Maiello 

•El eterno retorno de la vieja 
centroizquierda. Matías Maiello 
•Renta agraria y desarrollo capitalista 
en la Argentina. 

Pablo Anino y Esteban Mercatante 
•Territorios de sujetos peligrosos. 
Paula Varela 

DEBATE MARXISTA 
•Apuntes a propósito de Keynes, 
el marxismo y la época de crisis, 
guerras y revoluciones. Paula Bach 

INTERNACIONAL 

•Las luchas obreras y la política 

de Chávez. Milton D'León y Ángel Arias 

LECTURAS CRÍTICAS 
•Paradojas Butlerianas. Andrea D'Atri 
•La historia del decadente imperio 
norteamericano. Demian Paredes 
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QUEBRO GENERAL MOTORS 


por CLAUDIA CINATTI 


EL 1 de junio la principal auto¬ 
motriz norteamericana, Gene¬ 
ral Motors, presentó su quiebra 
ante el Tribunal de Quiebras de 
Manhattan, declarando un pa¬ 
sivo demás de 172.000 millones 
de dólares, contra activos que 
ascienden sólo a 82.000 millo¬ 
nes. La corporación dejó de co¬ 
tizar en el índice industrial Dow 
Jones, al que había ingresado 
en 1925, y fue reemplazada por 
la empresa informática, Cisco 
Systems, después de que su ca¬ 
pitalización en el mercado llega¬ 
ra a sólo 458 millones de dólares, 
comparado con los 9.000 millo¬ 
nes que valía en el año 2000. Ésta 
representa la mayor quiebra in¬ 
dustrial en lahistoria de Estados 
Unidos, y la tercera después del 
banco de inversiones Lehman 
Brothers y la compañía telefó- 
nicaWorldCom. 

La quiebra de General Mo¬ 
tors, y antes la de Chrysler (la 
tercera automotriz norteame¬ 
ricana), adquirida por la ita¬ 
liana Fiat, vienen a desmentir 
el optimismo con que varios 
economistas habían recibido 
los signos levemente positivos 
de los últimos meses, reafir¬ 
mando que la economía de la 
principal potencia imperialista 
se encuentra aún en una pro¬ 
funda recesión, considerada la 
más prolongada desde el fin de 
la Segunda Guerra Mundial. 

La crisis de 
la industria 
automotriz 
norteamericana 

General Motors, fundada 
en 1908 en Detroit, fue el icono 


por excelencia del capitalismo 
norteamericano y emblema 
de su poderío mundial, por lo 
que el significado de su colapso 
excede el de una quiebra cor¬ 
porativa y es visto como una 
metáfora de la declinación nor¬ 
teamericana, acelerada por la 
crisis económica que estalló en 
EE.UU. hace casi dos años. 

En la década del ’50 Ge¬ 
neral Motors era sinónimo de 
la superioridad de EE.UU. y 
del “sueño americano” que le 
prometía a sus trabajadores 
prosperidad y la posibilidad 
del ascenso social, transfor¬ 
mándolos en parte de las “cla¬ 
ses medias”. 

Como recuerda en una 
editorial el diario Washington 
Post, “En 1955, el imperio de 
General Motors incluía 514.000 
trabajadores en 119 plantas 
ubicadas en 65 ciudades, en 19 
estados”, y manejaba “más in¬ 
gresos y recursos que la mayo¬ 
ría de las naciones soberanas” 
(WP 1-6). Esto transformaba 
a GM en el principal emplea¬ 
dor del mundo. Además, en la 
década del ’50, cuatro de cada 
cinco autos que se vendían en 
el mundo habían sido fabri¬ 
cados por alguna de las “tres 
grandes” automotrices de De¬ 
troit -General Motors, Ford y 
Chrysler-. 

En la década de 1980, las 
patronales automotrices 
norteamericanas perdieron 
competitividad frente a las 
japonesas como Toyota que se 
instalaron en el país y que se 
beneficiaron de la flexibiliza- 
ción laboral, empleando una 
fuerza de trabajo no sindicali- 
zadayque, comparada con los 


trabajadores de Detroit, prác¬ 
ticamente no tenía ninguna 
conquista. 

Hasta 1980, GM retuvo el 
45% del mercado norteame¬ 
ricano, pero luego sus ventas 
comenzaron a caer frente a 
sus competidores europeos y 
asiáticos. GM no declara ga¬ 
nancias desde 2004 y su por¬ 
ción del mercado se redujo a 
menos del 20%. Esta crisis de 
la empresa dio un salto con la 
sequía del crédito que siguió al 
estallido de la crisis económi¬ 
ca a mediados de 2007, y que 
hizo desplomar las ventas de 
vehículos en EE.UU de 17 a 10 
millones de unidades. 

¿"Go Motors"? 

La quiebra de General Mo¬ 
tors fue largamente negociada 
con el gobierno de Obama, en 
especial con el Departamen¬ 
to del Tesoro, como la “mejor 
opción” después de haber re¬ 
emplazado a su director eje¬ 
cutivo, quien de todos modos 
sigue cobrando su cuantioso 
salario, y de haber rechazado 
los planes de reestructuración 
que la compañía había presen¬ 
tado en marzo pasado. 

Como resultado del pro¬ 
ceso de quiebra el, Estado, 
que ya le había otorgado a 
GM préstamos por alrededor 
de 20.000 millones de dólares 
desde diciembre pasado para 
evitar la insolvencia, invertirá 
otros 30.000 millones, y pa¬ 
sará a ser propietario del 60% 
de las acciones de la empresa 
-con opción al 70%-, otro 12% 
fue adquirido por 9.500 millo¬ 
nes de dólares por Canadá. Un 
17,5% -con opción al 20%- de 


las acciones de esta empresa 
quebrada son para el sindicato 
de trabajadores automotrices, 
el UAW, (que también recibió el 
55% de las acciones de Chrys¬ 
ler) y un 10% -con opción al 
15%- es para los tenedores de 
bonos y pequeños accionistas. 
La empresa será dividida en 
una “nueva General Motors” 
que será la compañía que in¬ 
tentará sobrevivir, y una “viej a” 
que deberá ser liquidada en los 
próximos años. 

La quiebra de GM, como 
antes la de importantes ban¬ 
cos de inversión, llevó a una 
“nacionalización” de hecho 
de la principal empresa priva¬ 
da norteamericana, con una 
intervención estatal sin pre¬ 
cedentes para salvar a uno de 
los monopolios insignia del 
capital norteamericano. 

Aunque no hay dudas de 
que estas son las intenciones 
de la administración Obama, 
este nuevo salvataje estatal 
disparó las críticas de los sec¬ 
tores republicanos y de las 
editoriales de los principales 
diarios de negocios del país. 
Prominentes capitalistas se 
han alarmado, como el presi¬ 
dente de la Cámara de Comer¬ 
cio que “advirtió que GM no 
prosperará si es manejada por 
la administración Obama y el 
UAW” (The Economist, 1-6). 
Incluso algunos congresistas 
republicanos insistieron con 
su idea de que es una medida 
“socialista” del gobierno de 
Obama, mientras que con un 
dejo de ironía, desde las pági¬ 
nas de Wall Street Journal ha¬ 
blan de “Obama Motors Inc”. 
Los defensores del libre mer¬ 


cado lo acusan de “populista”. 

Pero nada más lejos del 
“populismo” que los planes 
de Obama, que no se cansa de 
repetir que el rol del Estado es 
recuperar la rentabilidad de la 
empresa, transformarse rápi¬ 
damente en un “inversor pasi¬ 
vo” y tratar de venderla lo antes 
posible a algún capitalista pri¬ 
vado, esperando estar fuera del 
negocio a más tardar dentro de 
los próximos 18 meses. 

Por esto, a cambio de la 
adquisición mayoritaria por 
parte del gobierno, la empresa 
llevará adelante una profunda 
reestructuración, cuyo costo 
recaerá esencialmente sobre 
los trabajadores norteamerica¬ 
nos: la “nueva General Motors” 
eliminará prácticamente sus 
deudas (de 70.000 millones a 
17.000), reducirá a la mitad las 
marcas que vende en el merca¬ 
do norteamericano, despedirá 
21.000 obreros sindicalizados 
en EE.UU. (y alrededor de 
30.000 en plantas ubicadas en 
otros países) y cerrará entre 
12 y 20 plantas en el país, ade¬ 
más de 3.000 concesionarias 
(lo que se calcula afectará a al 
menos 100.000 trabajadores). 
Con este plan, que incluye una 
reconversión de la producción 
hacia vehículos más peque¬ 
ños y ecológicos, se pretende 
recuperar la competitividad 
de General Motors, sobre todo 
ante su principal competidor, 
la japonesa Toyota, que el año 
pasado la superó en ventas 
y ocupa el primer lugar en el 
mercado local, y también, 
Honda Motor Co. 

Esto golpeará de lleno en 
los cuatro estados industria¬ 


les más ligados a la producción 
automotriz: Ohio, Indiana, 
Wisconsin y Detroit, que ya 
tienen tasas de desocupación y 
de ejecución de hipotecas por 
encima de la media del país. 

El temor de los defensores 
del “modelo americano”, ade¬ 
más de que la administración 
estatal tienda a favorecer a GM 
frente a la competencia local y 
extranjera, es que el cierre de 
una planta de GM se transfor¬ 
me en una “cuestión de Estado” 
como “cerrar una base militar”, 
y sobre todo, si el gobierno de 
Obama -que cuenta con la 
colaboración de la burocracia 
sindical del UAW- será capaz de 
llevar adelante estos despidos, 
teniendo en cuenta que el año 
que viene es un año electoral y 
que los estados llamados “in¬ 
dustriales” que concentran la 
gran mayoría de la clase obrera 
sindicalizada, fueron la clave 
de su victoria en 2008. 

Lo que es bueno 
para GM... es 
malo para los 
trabajadores 

A principios de la década 
de los ’50, Charles E. Wilson, 
el entonces presidente de GM, 
fue elegido por el presidente 
norteamericano Eisenhower 
para ocupar el puesto de Se¬ 
cretario de Defensa. Cuando 
le preguntaron si una vez en el 
gobierno sería capaz de tomar 
alguna decisión que fuera en 
contra de los intereses de GM, 
respondió que veía muy im¬ 
probable esa situación porque 
“lo que es bueno para Estados 
Unidos es bueno para General 
Motors y viceversa”. Así expre¬ 


sábala profunda relación entre 
los intereses de los monopolios 
y el imperialismo norteameri¬ 
cano. 

De la misma manera, es ne¬ 
cesario reafirmar que “lo que 
es bueno para General Motors 
es malo páralos trabajadores”. 
Esto era tan cierto en los años 
de crecimiento de la ganancia 
patronal, que imponía ritmos 
brutales de producción y una 
disciplina militar en las plan¬ 
tas, como en los últimos año- 
sen los que la empresa sólo 
tuvo pérdidas. Son los trabaja¬ 
dores los que vienen pagando 
con despidos, reducción de sa¬ 
larios y pérdida de conquistas 
la crisis capitalista, mientras 
los ejecutivos siguen llevándo¬ 
se sumas millonarias. Incluso 
bajo la quiebra, el expresiden¬ 
te de GM, R. Wagoner, se lleva¬ 
rá nada menos que 23 millones 
de dólares cuando abandone 
la empresa, que se suman a los 
aproximadamente 64 millones 
que ganó por dividendos en la 
última década. 

El sindicato automotriz 
UAW, que surgió durante las 
ocupaciones de planta de la 
década de 1930, combatien¬ 
do la política brutalmente 
antisindical de las patronales 
automotrices, está dirigido 
por una burocracia ligada al 
Partido Demócrata que ha ve¬ 
nido entregando desde hace 
años las conquistas obreras y 
que tiene como programa la 
colaboración con la patronal, 
convenciendo alos trabajado¬ 
res de la necesidad de “hacer 
sacrificios” para evitar la quie¬ 
bra de las empresas. 

De esta manera, a pesar de 


que los trabajadores han rea¬ 
lizado importantes huelgas 
en los últimos cuatro años, la 
burocracia sindical pactó re¬ 
ducciones salariales para los 
nuevos trabajadores, que prác¬ 
ticamente no tendrán ninguno 
de los beneficios que tiene los 
trabajadores más viejos, como 
por ejemplo el seguro de retiro 
y de salud. 

Esta burocracia obtuvo 
una suma millonaria en las 
negociaciones con el gobier¬ 
no a cambio de garantizar que 
no habrá huelgas hasta el año 
2015. 

Con su nueva posición de 
“burocracia empresaria”, los 
capitalistas y el Estado norte¬ 
americano esperan que au¬ 
mente su colaboración para 
que los trabajadores acepten 
condiciones de mayor explota¬ 
ción. Es que tanto el gobierno 
de Obama como la burocracia 
del UAW defienden los intere¬ 
ses de la burguesía y el impe¬ 
rialismo norteamericano. 

La quiebra de General 
Motors muestra al desnudo el 
carácter del capitalismo como 
un sistema de explotación 
que se basa en la apropiación 
privada de la ganancia y la so - 
cialización de las pérdidas. Al 
contrario del salvataje estatal 
de los capitalistas privados “a 
la Obama” -que también están 
llevando adelante gran parte 
de los gobiernos imperialis¬ 
tas-, es necesario luchar por 
una verdadera nacionaliza¬ 
ción bajo control obrero de la 
industria automotriz, para que 
esta vez no sean los trabajado¬ 
res los que paguen los costos 
de la crisis. 


FRENTE A LOS PRIMEROS EFECTOS DE LA CRISIS MUNDIAL, 
UN HECHO NUEVO 


El proletariado industrial 
francés comienza 
a levantar cabeza 
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OLEADAS DE despidos, 
desocupación parcial, cierre 
de empresas. Los efec¬ 
tos de la crisis capitalista 
mundial ya se hacen sentir 
fuerte entre los trabajado¬ 
res de Francia, con 243.400 
desocupados más desde 
principios de año y cerca de 
medio millón desde agosto 
de 2008, a lo que hay que 
agregar 146.000 trabajado¬ 
res que sufren desempleo 
parcial [cifra del último 
trimestre de 2008]. Para el 
año en curso ya se prevén 
639.000 desocupados más, 
o sea 1.750 por día. 

Frente a esta catástrofe 
social que recién empieza, 
los trabajadores privados, 
sobre todo los obreros in¬ 
dustriales que prácticamen¬ 
te habían estado ausentes 
en los últimos procesos de 
la lucha de clases en Fran¬ 
cia, comienzan a responder. 
Su presencia masiva en las 
jornadas de acción del 29 
de enero y del 19 de marzo, 
pero sobre todo la oleada 
de huelgas y conflictos con 
métodos radicales como 
el secuestro de patrones y 
dirigentes en las fábricas lo 
atestiguan. 

Estos conflictos, aunque 
defensivos desde el pun¬ 
to de vista reivindicativo. 


expresan una respuesta casi 
inmediata de los traba¬ 
jadores a los efectos de 
la crisis en Francia y una 
radicalización creciente de 
sus métodos de lucha. Esta 
primera etapa de resistencia 
obrera es más avanzada en 
Francia que en ninguna otra 
parte del mundo y es un ele¬ 
mento alentador frente a los 
desafíos que se les plantea¬ 
rán a los trabajadores en los 
próximos meses y años. 

La burguesía y el gobier¬ 
no son conscientes de esto, 
lo que explica por un lado 
ciertas concesiones acorda¬ 
das en algunos sectores, a 
pesar de la mala situación 
económica, y por el otro, de 
la vacilación del gobierno 
para desatar una represión 
más dura. 

La colaboración de las 
direcciones sindicales y 
su estrategia de agotar las 
energías de los trabajadores 
en jornadas de acción aisla¬ 
das, y en la mayoría de los 
casos sin huelga, es deter¬ 
minante hoy para desviar la 
dinámica hacia una conver¬ 
gencia de estas peleas que, 
aliándose a los sectores 
públicos y de la juventud 
en lucha, podía llevar a una 
huelga general. 

No es casualidad que 
Frangois Fillon diga, en 
polémica con su predece¬ 
sor Dominique de Villepin: 
"Los sindicatos a veces 


son más responsables 
que algunos políticos que 
hablan de nuestro país 
como si estuviera en una 
situación prerrevolucio- 
naria". Es precisamente la 
dinámica hacia el inicio de 
una situación de este tipo, 
que las direcciones tratan 
(y por el momento logran) 
de bloquear. 

En este artículo intenta¬ 
remos trazar, a grandes ras¬ 
gos y con algunos ejemplos, 
sus potencialidades y sus 
límites, las características 
de esta primera oleada de 
huelgas que ha sacudido al 
país y que anuncia un pro¬ 
bable ascenso de la lucha 
de clases, y en particular de 
la clase obrera, frente a la 
crisis capitalista mundial. 

Una oleada de 
la periferia hacia 
el centro (de la 
producción) 

En la industria automo¬ 
triz, uno de los mayores 
bastiones de concentración 
obrera en Francia, si bien 
por el momento la patronal 
logra evitar movimientos 
sociales más importantes 
en los grandes fabricantes, 
sobre todo con la desocupa¬ 
ción parcial financiada por 
el Estado que pospone olas 
de despidos masivos. Las 
autopartistas (que funcionan 
como variable de ajuste del 
sector automotriz), tienen un 


gran número de conflictos 
en todo el país: Faurecia, 
Lear, Valeo, Tréves, Visteon, 
Molex, Delphi, Akebono, 

Key Plastics, Préciplast, 
ThyssenKrupp Sofedit, 
Sonas, Wagón, IGA, Rieter, 
Eurostyle, Plástic Omnium, 
Simoldés, Inoplast, Sodima- 
tex son ejemplos de esto. 

Estos conflictos, a veces 
largos, tienen consecuen¬ 
cias directas e importantes 
en la producción de los 
fabricantes de autos. El caso 
más notorio es la autopartis- 
ta Lear en Lagny-le-Sec en 
TOise, donde la huelga, que 
lleva más de seis semanas, 
acumuló 15.000 autos inven¬ 
dibles que han colmado el 
parking de Peugeot-Citroén 
Aulnay. Sin embargo, otras 
regiones importantes como 
Sochaux y Mulhouse tienen 
su producción prácticamen¬ 
te paralizada por la huelga 
de Vistéon en Rougegout- 
te, después de haber sido 
fuertemente perturbada 
en marzo por la huelga de 
la fábrica Key Plastics en 
Voujeaucourt. 

Pero las huelgas en las 
autopartistas no afectan 
solamente la producción de 
estas empresas. La huelga 
de Faurecia en Auchel causó 
la de Toyota en Onnaing, 
porque provocó un aumento 
de las jornadas no trabaja¬ 
das por el desabastecimien¬ 
to, generando considerables 
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pérdidas de salarios para 
los obreros de Toyota. 
Estos vieron además 
cómo los trabajadores de 
Faurecia conseguían un 
adelanto de las primas 
de participación de las 
ganancias de 1.000 euros, 
luego una indemnización 
por perjuicios de 2.000, 
euros una demostración 
de la eficacia del método 
de la huelga. Y el efecto 
contagio no se detuvo allí: 
algunos días después, la 
autopartista Sismoldés 
entró en huelga por las 
mismas reivindicaciones 
de los obreros de Toyota. 

Y este proceso tam¬ 
bién se desarrolla en 
los proveedores de los 
grandes grupos fabrican¬ 
tes como el de Peugeot-Ci- 
troén Saint Ouen. En abril 
en Saint Ouen, los obre¬ 
ros, que no hacían huelga 
desde 1983 pararon en un 
80% en contra de com¬ 
pensar durante el sábado 
los días no trabajados que, 
para mayo se anunciaban 
hasta cuatro sábados. 
Después de 14 horas de 
huelga, los asalariados 
obtuvieron la reducción 
a un sábado obligatorio 
por mes, el aumento de 
la prima por día de RTT * 1 
trabajado y el pago de las 
horas de huelga. 

La huelga de 
Toyota plantea 
de manera 
embrionaria el 
problema de quién 
paga la crisis 

Un director general 
que habla demasiado. Es 
lo que faltaba para hacer 
estallar la bronca de los 
obreros de Toyota en On- 
naing a principios de abril. 
Cuando el patrón dijo 
con respecto al desem¬ 
pleo parcial "es preferible 
reventar que pagar a 100 
%", mientras los obreros 
iban a perder de 200 a 
300 euros en los sueldos 
de abril, fue la gota que 
colmó el vaso. 

Al principio, no eran 
más que 60, en una fábrica 
de 3.000 obreros. Pero 
poco a poco arrastraron a 
los demás: 4 días después 
del comienzo del conflic¬ 
to ya eran 400 en huelga 
por el pago de los días no 
trabajados al 100%. Esta 
reivindicación tenía el mé¬ 
rito de plantear el proble¬ 
ma central de quién paga 
los costos de la crisis: los 
patrones o los obreros. 

Se formó un comité 
de huelga y se decidió 
bloquear con piquetes de 
huelga los 4 accesos a la 
fábrica, causando el cese 
de toda la producción. 
Resultado: el pago de los 
días no trabajados al 75% 
del salario bruto, inclui¬ 
das las primas, o sea, el 
95% del salario neto, con 
efecto retroactivo al 1 de 
febrero y sin compensa¬ 
ción (de días). 

Aun cuando la huelga 
no pudo imponer el pago 
de los días no trabajados. 
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sino solamente su escalo- 
namiento en varios meses, 
la huelga de Toyota mues¬ 
tra que en la situación 
actual, incluso una huelga 
minoritaria, con méto¬ 
dos firmes, puede hacer 
retroceder a la patronal, 
espantada por el riesgo 
de contagio en una región 
muy afectada por movi¬ 
mientos sociales contra 
los despidos y las sus¬ 
pensiones. En la misma 
semana, el gobierno y la 
patronal, inquietos por la 
agitación obrera, decidie¬ 
ron aumentar preventiva¬ 
mente la indemnización 
del desempleo parcial 
para todos los obreros. 

Caterpillar: 
¿Anuncio de una 
crisis mayor entre 
los obreros y sus 
direcciones? 

La planta en Grenoble 
del grupo norteamerica¬ 
no de maquinaria para la 
construcción era modelo, 
reconocida como uno de 
las más productivas de 
las 174 que tiene el grupo 
en distintos países. Pero 
durante estos últimos 
meses fueron el impasse 
de las negociaciones de 
su plan social, las acciones 
radicales de los obreros y 
los conflictos entre estos 
y los dirigentes sindicales, 
lo que le dieron fama a la 
fábrica. 

Los trabajadores que 
siempre habían trabajado 
como locos para asegu¬ 
rar los altos niveles de 
producción de la empresa 
y llegaban a decir con or¬ 
gullo que tenían la sangre 
amarilla (por el color de la 
marca Caterpillar), en ene¬ 
ro recibieron muy mal el 
anuncio de un plan social 
catastrófico que apunta¬ 
ba al despido de más de 
5.000 asalariados a nivel 
mundial, 733 de ellos de 
Grenoble. Además, este 
anuncio se hace después 
de años durante los que la 
planta funcionaba a pleno, 
con un gran crecimiento, 
lo que había llevado a la 
contratación de aproxima¬ 


damente 500 trabajadores. 

En este marco se origi¬ 
na el conflicto. A fines de 
febrero, los obreros crean 
un comité de huelga que a 
fines de marzo decide se¬ 
cuestrar a cuatro gerentes 
y al patrón de la empresa. 
A mediados de abril, la 
intersindical acepta un 
acuerdo con los patrones 
para reducir los despidos 
de 733 a 600, a cambio 
de una reorganización de 
horarios de trabajo de los 
obreros que deberían tra¬ 
bajar más a la noche para 
aumentar la productividad. 

Alrededor de 200 
asalariados de Grenoble 
y Echirolles, enojados 
con el acuerdo de fin del 
conflicto firmado en París, 
interrumpen la asamblea 
general de los sindicatos. 
Los delegados sindicales 
que llegaron de París des¬ 
pués de 9 horas de nego¬ 
ciaciones con la dirección, 
no son autorizados por 
los trabajadores a entrar 
en la sala en donde iba 
a realizarse la asamblea 
general. "Ahora somos 
nosotros, los obreros, los 
que decidimos, ya no son 
los delegados", declaró un 
manifestante enojado. 

Entonces, los dirigen¬ 
tes tratan de hacer pasar 
el acuerdo llamando a 
un referéndum, pero 
esto es rechazado por la 
mayoría de los obreros. 

En el momento en que 
escribimos este artículo, el 
conjunto de los sindicatos 
-excepto la CGT- acaban 
de firmar el acuerdo, 
contra la opinión de los 
obreros y sin cuestionar 
las sanciones contra 19 
trabajadores, bajo la forma 
de un "acuerdo-marco", 
que debería ser votado 
en su forma definitiva en 
octubre. Durante la asam¬ 
blea que se hizo luego, el 
secretario del Comité de 
empresa, representante de 
FO (Forcé Ouvriére), tuvo 
que huir frente a la bronca 
de los trabajadores. 

Si los 600 despidos ter¬ 
minan pasando será evi¬ 
dentemente una derrota 


importante. Pero sin duda 
dejará muchas lecciones 
sobre la política de las 
direcciones sindicales. 

Métodos 
radicales, 
programa no 
tanto 

Actualmente, los 

directores de recursos hu¬ 
manos de las fábricas en 
Francia les aseguran una 
nueva capacitación a los 
gerentes y dirigentes: la 
de cómo reaccionar frente 
a un secuestro por parte 
de los obreros. Este hecho 
muestra bien la generaliza¬ 
ción de este método radi¬ 
cal, y algunos ejemplos de 
esto fueron los casos de 
Sony, Molex, Caterpillar y 
3M y que en un momento 
contó con el apoyo en las 
encuestas de un 45% de la 
población. 

Sin embargo, hoy los 
obreros que utilizan estas 
acciones bastante espec¬ 
taculares lo hacen, en la 
mayoría de los casos, le¬ 
vantando reivindicaciones 
muy defensivas, como el 
aumento de indemnizacio¬ 
nes por despido o la sola 
apertura de negociaciones 
con los patrones, que a 
veces se encuentran a un 
océano de distancia. Tam¬ 
bién es una manera de 
llamar la atención sobre 
conflictos frecuentemente 
anónimos, sumergidos en 
la oleada de despidos que 
sufre el país. 

En Continental, en 
Clairoix, no hubo patrones 
secuestrados, el director 
general recibió huevazos 
en la cabeza el día que 
intentó explicar a los obre¬ 
ros reunidos en asamblea 
las razones por las cuales 
el establecimiento cerra¬ 
ría dejando más 1.000 
familias en la calle, luego 
de que los obreros habían 
aceptado algunos meses 
antes pasar a 40 horas 
supuestamente para salvar 
la fuente de trabajo. 

Por el contrario, 
cuando esos mismos 
obreros, -que acampaban 
en las oficinas de la sede 


del Gobierno Federal en 
Compiégne a la espera del 
resultado del juicio por 
su demanda de anulación 
del cierre de la planta de 
Clairoix- se enteraron de 
la negativa emitida por el 
tribunal, estalló la bronca 
acumulada y saquearon 
la subprefectura, antes de 
ir a la fábrica y hacer algo 
similar. 

Tras más de dos meses 
de lucha, la dirección 
de Continental acaba de 
anunciar une concesión 
que asegura los contratos 
de trabajo (y por ende, los 
salarios) de los obreros 
hasta fines de 2011, un 
plan de desocupación 
que garantiza un 75% del 
pago hasta 2014, además 
de una indemnización 
de 50.000 Euros netos 
más un plus por año de 
antigüedad. Este acuerdo, 
que se debe firmar en el 
curso de la semana repre¬ 
senta una concesión de la 
patronal para quebrar esta 
lucha emblemática de un 
sector de la clase obrera 
de Francia endulzando el 
cierre de la fábrica y evi¬ 
tando una mayor radicali- 
zación política que podría 
consistir en un jalón de 
subjetividad para el con¬ 
junto de la clase obrera, 
francesa y europea. 

Los "Contis", como se 
suele llamar a los obreros 
de Continental, se convir¬ 
tieron en un símbolo de 
la tragedia que comienza 
a afectar al conjunto de 
la clase obrera en Fran¬ 
cia. Si hubieran llamado 
a una convergencia de 
las luchas actuales en un 
combate nacional contra 
los despidos y para hacer 
que la crisis la paguen los 
capitalistas, eso hubiera 
podido representar un 
enorme paso adelante 
hacia la ruptura del aisla¬ 
miento y el control de las 
direcciones burocráticas. 

Este ejemplo basta 
para ver la brecha exis¬ 
tente (de la que hablamos 
antes) entre la radicaliza- 
ción metodológica y, por 
el momento, la falta de 


una radicalidad política 
que permita a los obreros 
superar la situación actual 
que es un poco de "sálve¬ 
se quien pueda". 

De la misma manera, 
si en lugar de hacerlo para 
cobrar mejores indem¬ 
nizaciones, los obreros 
hubieran ocupado las 
fábricas y las hubieran 
puesto a producir ellos 
mismos, exigiendo su ex¬ 
propiación sin pago y bajo 
control obrero, como lo 
han hecho los obreros de 
Zanon, la situación sería 
totalmente diferente. 

Que una fábrica como 
Continental tomara este 
ejemplo hubiera impedido 
que la patronal quebrara 
la lucha con una conce¬ 
sión financiera -que si 
bien mejora las condicio¬ 
nes, deja de todas mane¬ 
ras más de 1.000 obreros 
sin trabajo en una situa¬ 
ción de crisis aguda- y 
podría tener un poderoso 
efecto de ejemplo sobre 
el conjunto de los obreros 
golpeados por la crisis, 
los despidos masivos y 
los cierres de fábricas. 

Esto no es más 
que un inicio... 

Hoy, este movimiento 
de huelgas obreras que 
ha recorrido el país, junto 
al de las universidades, 
los trabajadores de las 
empresas de electricidad 
EDF-GDF, los trabajadores 
de los hospitales parece 
dirigirse hacia un desvío 
-en gran parte, gracias a 
la política de colaboración 
de las direcciones sindica¬ 
les- lo que impide dar un 
salto cualitativo conver¬ 
giendo a nivel nacional y 
planteando el problema 
de la huelga general, 
dinámica que, como 
decíamos al comienzo de 
este artículo, podría abrir 
una situación prerrevolu- 
cionaria. 

Pero más allá del resul¬ 
tado de esta primera olea¬ 
da de huelgas, el hecho 
de que después de años 
la clase obrera industrial 
salga a luchar, en el marco 
de la crisis histórica del 
capitalismo mundial que 
traerá aún más despidos y 
cierres de fábricas, puede 
estar anunciando una 
nueva etapa en la lucha de 
clases en Francia y en el 
mundo. 

En este marco, hoy 
más que nunca, la inter¬ 
vención del NPA en la 
clase obrera, aportando 
una perspectiva y un pro¬ 
grama que transforme la 
bronca en ofensiva políti¬ 
ca contra el conjunto de la 
clase capitalista, se vuelve 
un elemento fundamental. 


( *) Una primera versión de esta 
nota fue publicada en el Boletín 
Au Claire de la Lutte N°2 (http:// 
tendanceclaire.npa.free.fr/) 

1 Reducción de Tiempo de Trabajo, 
a partir de la ley que estableció 
una semana laboral de 35 horas 
en Francia en muchas empresas 
en lugar de reducir la jornada la¬ 
boral se agregaron días libres, que 
cuando son trabajados se pagan 
con horas extras. 
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HUELGA EN LA UNIVERSIDAD DE SAN PABLO 

Brasil: fuera la policía de la Universidad 



EL 1 de junio, la Universidad 
de San Pablo (USP) amaneció 
completamente sitiada por la 
policía, buscando amedren¬ 
tar así la lucha de los trabaja¬ 
dores no docentes. Tenemos 
que rodear de solidaridad la 
huelga de los trabajadores y 
organizar un amplio movi¬ 
miento democrático por la re¬ 
apertura de las negociaciones 
y contra la presencia policial 
en el campus. Puede leer más 
sobre la huelga y la campa¬ 
ña por la reincorporación de 
Claudionor Brandáo enwww. 
ler-qi.org. 

Desde el 5 de mayo los 
trabajadores no docentes de 
la Universidad de San Pablo 
(USP) llevan adelante una 
fuerte huelga por aumen¬ 
to de salario, en defensa de 
los 5.000 puestos de trabajo 
amenazados, y de la educa¬ 
ción pública, además de pe¬ 
lear por la reincorporación 
de Claudionor Brandáo, se¬ 
cretario general del SINTUSP 
(sindicato de trabajadores de 
la USP) y dirigente de LER-QI 
(organización hermana del 
PTS en Brasil), despedido por 
defender los derechos de los 
trabajadores, entre otras de¬ 
mandas. 

Para intentar terminar con 
esta huelga e impedir el libre 
ejercicio del derecho de orga¬ 
nización y acción sindical, el 
gobierno estadual de Serra y 
sus agentes del Rectorado de 
la USP invadieron el campus 
universitario el 1 de junio con 
las tropas de la Policía Militar, 
estacionando patrulleros en 
cada unidad de enseñanza y 
rodeando el edificio del Rec¬ 
torado. 

Su apuesta era que, re¬ 
curriendo a los métodos de 


la dictadura militar, los tra¬ 
bajadores abandonarían la 
lucha sin que se acepten sus 
legítimas reivindicaciones. 
¡No podrían estar más equi¬ 
vocados! Los trabajadores de 
USP y su combativo sindica¬ 
to -el Sintusp- respondieron 
enseguida, mostrando que su 
huelgay sus métodos de lucha 
no son una “acción aislada 
de un grupo de empleados”, 
como dice el Rectorado en su 
comunicado. 

Desde las primeras horas 
del día, los trabajadores reci¬ 
bieron la solidaridad activa de 
los estudiantes y también el 
apoyo de los profesores, que 
se concentraron por centena¬ 
res frente al Rectorado, obli¬ 
gando a las tropas de la Policía 
Militar a retirarse. 

El "diálogo" del 
Rectorado 

Hipócritamente, el Rec¬ 
torado de la USP afirma que 
“siempre privilegió el diálo¬ 
go”. Si así fuera, ¿por qué can¬ 
celó las negociaciones con los 
trabajadores? ¿Por qué man¬ 
tiene a los trabajadores terce- 
rizados con condiciones de 
trabajo inhumanas? ¿Por qué 
utilizó métodos ilegales para 
despedir al dirigente sindical 
Brandáo? ¿Por qué mantiene 
los procesos administrativos 
contra estudiantes, traba¬ 
jadores, el Sintusp y el DCE? 
¿Por qué impide que los estu¬ 
diantes entren en las negocia¬ 
ciones con el Foro de las Seis 
(que reúne a los sindicatos de 
profesores y no docentes de 
las tres universidades estata¬ 
les)? ¿Por qué invade el cam¬ 
pus con las tropas de la Policía 
Metropolitana (PM)? 

La realidad es que el Rec¬ 


torado sí privilegia el “diálo¬ 
go” ... pero con el gobierno de 
Serra, las grandes empresas, 
las fundaciones y con la PM, 
en pos del proyecto de some¬ 
ter la investigación y el cono¬ 
cimiento producido en la uni¬ 
versidad alas necesidades de 
ganancias de las empresas y 
de mantener a los trabajado¬ 
res y al pueblo pobre afuera 
de la USP. Para ellos, el diálo¬ 
go significa negar las justas 
reivindicaciones, perseguir 
a los representantes de los 
trabajadores, criminalizarla 
lucha estudiantil y reprimir 
con la PM. Ese es el proyecto 
de Serra: represión y ataques 
contra los trabajadores y la 
educación pública. 

La ofensiva del 
gobernador Serra 

La instalación de la policía 
en la universidad, una acción 
digna de la dictadura militar, 
no es una política aislada del 
gobierno de Serra. Represen¬ 
ta la esencia del proyecto que 
viene aplicando en el Estado 
de San Pablo, como respuesta 
de la burguesía paulista para 
descargar la crisis en las espal¬ 
das délos trabajadores, radi¬ 
calizando las medidas apli¬ 
cadas por el gobierno de Lula 
en todo el país de ataque a los 
trabajadores y el pueblo po¬ 
bre, de ajustes a la educación 
pública según las necesidades 
de la burguesía y de salvar a 
los empresarios y banqueros 
con dinero público. 

Su gestión en San Pablo es 
una verdadera vidriera de ese 
proyecto: privatizaciones, de¬ 
cretos autoritarios, medidas 
arbitrarias y denuncias de 
corrupción. A esto se suma el 
ataque a las condiciones de 


trabajo de los profesores de la 
educación pública, junto con 
la degradación de la enseñan¬ 
za básica; el ataque al salario 
de los empleados públicos, 
con techo para a las negocia¬ 
ciones salariales y la quita de 
conquistas. 

El gobierno estadual de 
Serra está arremetiendo con¬ 
tra la organización sindical 
de los trabajadores: muestra 
de esto fue el despido de di¬ 
rigentes sindicales en el me¬ 
tro -que fueron revertidos en 
la justicia laboral- y la actual 
ofensiva contra el Sintusp, 
con el despido de su diri¬ 
gente Claudionor Brandáo, 
además de la invasión del 
campus universitario con las 
tropas de la PM y el intento 
de desarticular el combativo 
sindicato de sus trabajadores 
y la lucha estudiantil. Con 
estas medidas, Serra quiere 


demostrar a la burguesía que 
el proyecto “tucano” (como se 
conoce al Partido de la Social- 
democracia Brasilera-PSDB) 
puede garantizar que los ca¬ 
pitalistas puedan descargar 
los costos de la crisis sobre los 
trabajadores, la juventud y el 
pueblo pobre. 

Por el triunfo de la 
huelga del SINTUP 

El ejemplo de los trabaja¬ 
dores de la USP exige toda la 
solidaridad. Esta huelga de¬ 
muestra que los trabajadores 
movilizados pueden encabe¬ 
zar una lucha que unifique las 
demandas de los sectores po¬ 
pulares y enfrentar los planes 
antipopulares del gobierno de 
Serra y de la burguesía. 

Por eso es tarea de todas 
las organizaciones obreras, 
estudiantiles, movimientos 
populares y personalida¬ 


des democráticas apoyar 
esa lucha ejemplar de los 
trabajadores de la USP, no 
debemos permitir que el 
Rectorado y el gobierno de 
Serra impongan la mordaza 
y pongan una soga al cuello 
de los luchadores sociales. 
En ese sentido, las primeras 
manifestaciones de solidari¬ 
dad de partidos, sindicatos, 
organizaciones estudiantiles 
y personalidades son un gran 
paso para constituir un frente 
de lucha que prepare un plan 
de acción contra la repre¬ 
sión y criminalización de los 
movimientos sociales y sus 
luchadores, por el derecho 
de huelga, por la libertad de 
ejercicio de la organización 
sindical y por el derecho de 
manifestación y expresión 
contra los planes reacciona¬ 
rios de los gobernantes, pa¬ 
trones y rectores. 


VENEZUELA: sigue la campaña contra los asesinatos obreros 



¡Basta de muertes obreras por luchar por sus derechos! 

¡Exigimos a todos los poderes del Estado el juicio y castigo a los responsables de estos crímenes, para lo que proponemos 
la conformación de una Comisión Investigadora Independiente, integrada por organizaciones de los trabajadores, organismos 
de derechos humanos y familiares, que tenga acceso a toda la información disponible y libertad de acción para investigar 
seriamente hasta el final! 

¡Exigimos el desprocesamiento de los trabajadores enjuiciados o con regímenes de presentación ante los tribunales 
por luchar por sus derechos! 

¡Queremos a la Guardia Nacional, el Ejército y la policía fuera de los conflictos obreros! 

¡Llamamos a la más amplia coordinación y movilización concreta de las organizaciones 
de trabajadores, estudiantiles, de derechos humanos, intelectuales y artistas verdaderamente 
democráticos, para sumar esfuerzos en una gran campaña nacional e internacional contra 
estos crímenes! 


Puede leer la declaración completa 
en www.lts.org.ve 

Envíe su adhesión a v.contrarepresionobrera@yahoo.com, 
especificando su nombre, nombre de la organización 
(sindical, estudiantil, política, de derechos humanos 
comunitaria, artistas, intelectuales, etc.) s[ 
a alguna, ciudad y país. 
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Mahle: una 
nueva etapa 

El empresario Ramiro Vasena 
compra la metalúrgica 



EUROPARTS, LA empresa autopartista co¬ 
mandada por Ramiro Vasena, comprará la 
fábrica Mahle de Rosario, que como veni¬ 
mos informando en La Verdad Obrera, se 
encuentra ocupada por sus trabajadores 
ante la amenaza de cierre por parte de esta 
patronal alemana. Los trabajadores de Ma¬ 
hle, enrolados enlaUOM, encararon unaim- 
portante lucha con ocupación de la planta, 
piquetes en la puerta, marchas, y realizando 
un importante acto del I o de Mayo, donde 
decenas de trabajadores, estudiantes, or¬ 
ganizaciones sociales y de DD.HH. se ma¬ 
nifestaron en las puertas de la ex-Dana para 
exigir la reapertura de la planta. Todo paso 
adelante que se dé en la resolución de este 
conflicto laboral a favor de los trabajadores, 
en ese sentido, es por la lucha tenaz de los 
obreros, y no por la supuesta “grandeza” de 
Vasena, ni de los gobiernos nacional y pro¬ 
vincial, que vienen permitiendo despidos 
y suspensiones de a cientos. Tampoco por 
CalóylaUOM NacionalyRosario, que aisla¬ 
ron alos compañeros de Mahley se negaron 
a convocar a cualquier acción nacional o 
local contra el despido de 500 trabajadores. 
Los trabajadoresy quienes nos solidarizamos 
con su lucha, no podemos bajar la guardia. 
La compra de Mahle por parte de Vasena no 
debe hacer que los trabajadores de Mahle 
aflojen en su lucha. No solamente por los 
nefastos antecedentes de Vasena y su fami¬ 
lia 1 sino también porque ya vimos conflictos 
donde intervino la Provincia, la Nación y el 
propio Caló, como en Paraná Metal de Villa 
Constitución, donde aparecieron nuevos in¬ 
versores y lo presentaron como un triunfo. 
Pero junto al nuevo inversor, vinieron sus¬ 
pensiones con rebajay congelamiento sala¬ 
rial, ataques alas conquistas del convenio, 
peores ritmos de trabajo, etc. 

Hay que seguir organizados para ga¬ 
rantizar que la reapertura sea con todos 
los trabajadores adentro, sin rebaja salarial 
y sin relegar ningún derecho. Las condi¬ 
ciones salariales, de convenio y estabili¬ 
dad deben ser garantizadas e intocables. 
Los trabajadores no podemos confiar en em¬ 
presarios nacionales o extranjeros, que todos 
hablan el mismo idioma: el de la explotación 
obreray la sed de ganancias. Por eso parano 
permitir un nuevo vaciamiento, ni despidos, 
ni suspensiones es necesario seguir de pie de 
luchay organizados. 

PTS Rosario 


1 El nuevo dueño de Mahle es descendiente de 
Pedro Vasena, el empresario que organizó con 
Irigoyen y la policía la feroz represión a los obreros 
en la Semana Trágica de 1919; pero también del 
ministro de la dictadura de Onganía, Adalberto 
Krieger Vasena, cuya política atacó los derechos 
del pueblo trabajador al punto de desencadenar 
las rebeliones del Cordobazo y el Rosariazo; para 
confirmar su estirpe, fue candidato a vicepresiden¬ 
te por el partido de los carapintadas Seineldín y 
Breide Obeid, en las elecciones de 2003. Toda una 
trayectoria. 



Córdoba: seguir el 
ejemplo de Renault 


DESDE HACE alrededor de 
un mes están abiertas las 
discusiones salariales en 
las distintas plantas metal- 
mecánicas de Córdoba. 

Con la excusa de la 
crisis, las patronales di¬ 
cen que no pueden dar 
aumentos significativos y 
ofrecieron, en la mayoría 
de los casos, una suma fija 
no remunerativa de $1200 
por todo el semestre. Esto 
es un aumento de no más 
del 5%. Y esto mientras en 
varias fábricas aumentó 
la producción e incluso 
se hacen extras porque 
aumentaron las ventas a 
Brasil. 

La burocracia hizo 
aprobar estos acuerdos 
en Buenos Aires, enVW, en 
Liat y en Iveco. En la ma¬ 
yoría no realizaron asam¬ 
bleas y en las menos, con 
“asambleas” sacadas a úl¬ 
timo momento, metiendo 
confusión y miedo y hasta 
mintiendo como hicieron 
en Iveco donde dijeron que 
Renault ya había aceptado 
el acuerdo y no era así. A 
pesar de eso y de que en 
Iveco no estaban trabajan¬ 
do todos los trabajadores, 
un importante sector re¬ 
chazó el acuerdo. 

Renault: la 
asamblea 
vota contra la 
burocracia 

Pero fue en Renault 
donde a la burocracia de 
Dragón y Cia, le salió el 
tiro por la culata. Cuando 
empezó la discusión sa¬ 
larial, y luego de los cues- 
tionamientos que recibió 
el SMATApor la entregada 
que hizo en lucha de los 
contratados, la burocracia 
“se puso a la cabeza” del 
reclamo de Renault por 
el 25% de aumento y por 


una bonificación de 150 
hs. Y parece que los obre¬ 
ros se lo tomaron en serio, 
porque en la asamblea del 
2/06 cuando la burocra¬ 
cia quiso hacer aprobar 
el miserable acuerdo de 
$1200, mas un “dulce” de 
$600, un 70% de la masiva 
asamblea votó en contra 
de la propuesta de la con¬ 
ducción. 

La bronca ya se había 
hecho sentir en esta fábri¬ 
ca, cuando los delegados 
de la burocracia quisie¬ 
ron empezar a retroceder 
del reclamo, y recibieron 
manifestaciones de repu¬ 
dio con una acción que se 
acostumbra hacer contra 


los carneros y los forros 
de la patronal: golpeando 
los platos cuando entran 
al comedor. Así le hicie¬ 
ron saber a los delegados 
-previamente a la asam¬ 
blea- que los trabajadores 
no estaban de acuerdo con 
sus “gestiones”. 

El miércoles 3/06 co¬ 
menzaron un plan de lu¬ 
cha con paros de 2 hs. por 
turno que se ampliarían 
una hora por día. 

La maniobra que pre¬ 
pararía la patronal, el Mi¬ 
nisterio y el SMATA, según 
se rumorea, es aplicar una 
nueva conciliación obliga¬ 
toria, esta vez del Ministe¬ 
rio de Trabajo de la Na¬ 


ción, para aprovechar ese 
tiempo y “ablandar” a los 
obreros, ya que una conce¬ 
sión como la que piden los 
obreros de Renault, rom¬ 
pería todos los acuerdos 
miserables firmados por la 
burocracia nacional. Hay 
que mantenerse firmes en 
el reclamo y en las medi¬ 
das de lucha. Si la firmeza 
de la base no alcanza para 
desoír una nueva concilia¬ 
ción, que solo beneficiará 
a la empresa, los trabaja¬ 
dores tenemos que seguir 
movilizándonos para que 
nuestro reclamo recorra 
las calles y la sociedad cor¬ 
dobesa en medio de estas 
elecciones. 


Pelear por una 
lucha unificada 

Hay que seguir el ejem¬ 
plo de Renault y pelear por 
una lucha unificada de 
todas las fábricas que ten¬ 
ga como piso el 25% y las 
150 hs. que piden los com¬ 
pañeros. Sabemos que el 
único pedido justo seria 
un salario superior a los 
$4000 por mes, equivalente 
a la canasta familiar, pero 
si le doblamos el brazo a la 
patronal y a la burocracia, 
otras fábricas se sumarán 
al reclamo y estaremos más 
fuertes para pelear por lo 
justo. Tenemos que exigir 
que se reabra la discusión 
con asambleas por fábrica, 
para ir a una asamblea ge¬ 
neral donde votar un plan 
de lucha unificado. 

Pero además, ya es más 
que claro que Dragón y Cía. 
están al servicio de las em¬ 
presas. Todo el mundo vio 
como dejaron solos y divi¬ 
dieron a los contratados de 
los efectivos. Luego comen¬ 
zaron a perseguir a los sec¬ 
tores combativos, como los 
delegados de Iveco y ahora 
también en Renault tienen 
la misma línea: perseguir y 
“marcar” a quienes se opo¬ 
nen a sus acuerdos misera¬ 
bles. Cada vez más compa¬ 
ñeros se sienten disconfor¬ 
mes con esta conducción. 
Debemos perder el miedo, 
porque hoy es por el salario, 
pero mañanaserápor nues¬ 
tros puestos de trabajo. Los 
mecánicos del PTS junto a 
los compañeros de la agru¬ 
pación 29 de Mayo nos esta¬ 
mos organizando pararecu¬ 
perar nuestro sindicato para 
la lucha y para la verdadera 
defensa de los intereses de 
los trabajadores, y no de los 
políticos patronales como 
Schiarettiy Kirchner 
Mecánicos del PTS 


Prensa: paros en Página/12 y Diario Crítica 



EN LAS últimas sema¬ 
nas, los trabajadores 
de prensa han realiza¬ 
do medidas de fuerza 
en distintas empresas. 
Los empresarios perio¬ 
dísticos, a pesar de lo 
que siguen facturan¬ 
do los multimedios, 
mantienen una dura 
posición frente a los 
reclamos salariales. No 
importa si son oficia¬ 
listas u opositores, hay 
conflicto en El Cro¬ 
nista de Lrancisco de 
Narváez así como en 
Página 12 kirchnerista, 
en el derechista La Na¬ 
ción y el progre Crítica. 


En última instancia, 
más allá de sus posi- 
cionamientos, utilizan 
las mismas excusas 
que cualquier empre¬ 
sa capitalista ante la 
crisis económica. 

La otra razón por 
la que los trabajado¬ 
res han tenido que 
salir a luchar empresa 
por empresa es el rol 
de la dirección de la 
UTPBA. Desde hace 
años ha abandonado 
cualquier intento de 
llevar adelante una 
lucha común, con una 
paritaria única, que 
permita unir las fuer¬ 


zas de los trabajadores 
del gremio contra los 
grandes medios. 

A pesar de todo, 
en lo que va del año 
hemos visto la pelea 
de los trabajadores de 
Canal 13 por la elec¬ 
ción de una comisión 
interna, la defensa 
de los delegados de 
La Nación, los paros 
en Página 12, Cróni¬ 
ca, Crítica, DyN, El 
Cronista, asambleas en 
varios canales (Crónica 
TV, América, Telefé), 
y medidas de fuerza 
en otras empresas del 
sector (Publiexpress, 
Ejes). 

Este martes 2/6 los 
trabajadores de Diario 
Crítica se moviliza¬ 
ron al Ministerio de 
Trabajo, luego de que la 
patronal (Grupo Mata) 
les ofreciera apenas 
100 pesos de aumento. 

Reflejamos las opi¬ 
niones de delegados 
de Crítica y Página 12, 
obtenidas por TV PTS. 


MARTINA NOAILLES, DIARIO CRITICA 
"Fue muy importante el 
acompañamiento de los compañeros" 

“Hoy tuvimos una nueva audiencia de conciliación, fue 
muy importante el acompañamiento de los compañeros, que 
estuvieron en elMinisterio de Trabajo. Se cortó parte de Avenida 
Callao, acompañaron delegados de otros medios, incluso una 
delegación grande de Página 12. Con ese marco en la calle, no¬ 
sotros subimos a la negociación con la empresa. Estamos más 
cerca de los números que habíamos pedido, pero todavía no 
se llegó a un acuerdo, y el martes próximo tenemos una nueva 
audiencia. Estamos discutiendo en asambleas esta semana”. 

CARLOS RODRÍGUEZ, DELEGADO DE PÁGINA 12 
"Tenemos que unificar las luchas 
y los reclamos" 

“Hace dos meses estamos en conflicto por salario, pidiendo 
un aumento del 25 %, con 1000 pesos de mínimo para los suel¬ 
dos más bajos. El conflicto tiene una raíz salarial, pero también 
hay condiciones de trabajo y desigualdades salariales. La em¬ 
presa está proponiendo un aumento que no nos satisface, por 
eso estamos de paro. Ya hicimos 4 paros. El diario sigue saliendo 
porque los jefes trabajan más de lo habitual, pero las notas están 
saliendo sin firmas, porque el paro dentro de la planta es del 90 
%. A través de las comisiones internas estamos siempre tratando 
de unir las luchas, lo que ocurre es que tenemos un gremio que 
no hace absolutamente nada para unir esas luchas. En muchos 
lugares está habiendo movimientos por salario, cosa que no hace 
la UTPBA. No hay plenarios de delegados, no hay asambleas ge¬ 
nerales del gremio, estamos tratando de motorizar un pedido a 
la UTPBA para que llame a un plenario de delegados. Tenemos 
que unificar las luchas y los reclamos, porque se vienen años 
muy duros”. 
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lO DE JUNIO: ELECCIONES DOCENTES 


La verdadera oposición va por 
la recuperación del SUTEBA 


En Contrapunto 
Debates del último 
miércoles, por TVPTS, 
estuvieron presentes 
Amelia García 1 , 
Secretaria General de 
SUTEBA La Plata y 
candidata a Secretaria 
General de SUTEBA 
Provincia, y Ariel 
Iglesias 2 , delegado 
del SUTEBA Matanza. 
Ambos integran la 
lista Rosa-Fucsia Lila- 
Gris-Marrón, que el 
10 de junio disputará 
las elecciones 
en el sindicato 
de los docentes 
bonaerenses. 
Presentamos una 
síntesis de las 
reflexiones de ambos 
compañeros (el 
programa completo 
está en www.tvpts.tv) 

La educación 
pública hoy 

Amelia García: Este 
gobierno continuó con 
la ley que se dictó bajo el 
gobierno de Menem, que 
desguazó el sistema educa¬ 
tivo. Esa ley nefasta contó 
con el apoyo de la CTERA, 
que también avaló la Ley 
Nacional de gobierno de 
Kirchner. Desde nuestra 
lista planteamos el retor¬ 
no a un sistema de educa¬ 
ción nacional único, para 
acabar con esta anarquía 
y que sea financiado por el 
estado en su totalidad. 

Ariel Iglesias: Esta¬ 
mos por la defensa de la 
educación pública, por¬ 
que opinamos que es una 
conquista que hemos con¬ 
seguido los trabajadores y 
el pueblo. Los gobiernos 
atacaron permanente¬ 
mente esa conquista, 
tanto la Dictadura como 
los gobiernos de Alfonsín, 
Menem y Kirchner. Hoy el 
Ministerio de Educación 
es una cáscara vacía y los 
presupuestos son cada vez 
más bajos. Pero lo que no 
hicieron nunca las clases 
dominantes, ya sea con mi¬ 
litares como en gobiernos 
democráticos, es abando¬ 
nar el control ideológico de 
los contenidos de la educa¬ 
ción. Nosotros planteamos 
la triplicación del presu¬ 
puesto educativo, en base 
al impuesto progresivo a 
las grandes fortunas y el 
no pago de la deuda ex¬ 
terna; y que los trabajado¬ 
res, docentes y estudiantes 
también discutamos los 
contenidos con los cuales 
se van a formar e instruir 
las nuevas generaciones. 


El "plan" del 
Gobierno para la 
educación 

Ariel: En los ‘90 la es¬ 
cuela fue contenedora, 
con comedores para con¬ 
tener las consecuencias 
que generaban los planes 
de los gobiernos contra 
los trabajadores. El kirch- 
nerismo intentó borrar la 
odiada Ley Federal y darle 
una apariencia progresista 
a la Nueva Ley, que decían 
iba a borrar lo malo de la an¬ 
terior. Pero nada pasó. Hoy 
hay 500 mil jóvenes que no 
trabajan ni estudian, y el 
50% de los estudiantes no 
terminan la secundaria. La 
realidad muestra la escuela 
verdadera. En La Matanza, 
de las cerca de 600 escuelas, 
400 tienen problemas edifi¬ 
cios, sin agua potable o sin 
gas. El gobierno, apoyado 
por los dirigentes del sindi¬ 
cato, tiene un discurso que 
se contrapone con nuestra 
realidad. Producto de la 
crisis económica muchos 
de los compañeros de las 
docentes están perdiendo 
el trabajo o sufren rebajas 
salariales. Esto también 
pasa con los padres de los 
chicos y la crisis social se va 
trasladando ala escuela. 

Amelia: El gobierno 
tapa la crisis con planes 
de terminalidad, donde 
los chicos van 2 veces por 
semana o rinden unas ma¬ 
terias y reciben un título. 
Así ocultan la terrible de¬ 
serción. En La Plata tene¬ 
mos estadísticas donde en 
la secundaria la deserción 
llega al 30%. El responsable 
no es el docente, como dice 
el gobierno, ni tampoco el 
alumno. El gobierno dice 
que hay docentes que no 
trabajan y alumnos que no 
estudian ¡Nada que ver! Es 
el gobierno quien no asigna 
los recursos suficientesy sus 
planes fueron destruyendo 
la educación pública. Se fue 
privatizando la educacióny 
se entregó en buena parte a 
los que lucran, alas empre¬ 
sas privadas de la educación 
y a la Iglesia. 

Financiamiento, deser¬ 
ción y “mano dura” 

Ariel: El desfinancia- 
miento de la educación 
pública va ligado al finan¬ 
ciamiento que le da el Esta¬ 
do a la educación privada, 
que en la Provincia excede 
el 15% del presupuesto. Y 
la deserción escolar que se 
produce tiene la contraca¬ 
ra en la campaña de la in¬ 
seguridad que levantan el 
gobierno y la derecha que 
pide mano dura. Hace más 
de 4 meses está desapare¬ 


cido Luciano Arruga, un 
joven de 17 años, que se lo 
detuvo por su “portación de 
cara”. Atacan la posibilidad 
de que los jóvenes se edu¬ 
quen y responden desde el 
gobierno con mano dura y 
represión. 

Amelia: Desde las pro¬ 
pias fuerzas del Estado 
usan a la juventud que está 
en situación de precarie¬ 
dad y desocupación. La 
usan para la delincuencia. 
Por eso, también, hay que 
desmantelar las fuerzas 
represivas y de “seguridad”. 
Como docentes tenemos 
que reclamar al Estado be¬ 
cas para que los jóvenes va¬ 
yan ala escuela, se eduquen 
y ampliemos las fronteras 
ideológicas. Nosotros tene¬ 
mos las herramientas para 
pelear por una educación 
científica y laica, para que 
la juventud luche por una 
sociedad con justicia social, 
basada en la eliminación de 
la explotación del hombre 
por el hombre. 

Ariel: La juventud no 
sólo en Argentina es ataca¬ 
da. En la película francesa 
“Entre Muros” se muestra 
una escuela de un barrio 
periférico de París, ylas con¬ 
diciones sociales en que vi¬ 
ven los j óvenes inmigrantes 
son muy parecidas a la de 
los barrios del Gran Bs.As. 
Ahí muestran cómo un 
país imperialista le da una 
educación de segunda a los 
hijos de los inmigrantes. La 
triplicación del presupues¬ 


to es esencial, como el quite 
de subsidios ala educación 
privada. Y la pelea para que 
los contenidos que se ense¬ 
ñen no estén en manos de 
la clase dominante sino de 
los trabajadores. Esto no va 
realizarlo ningún gobierno 
capitalista, sino un gobier¬ 
no de los trabajadores. 

Ante las 
elecciones en 
SUTEBA el 10 de 
junio ... 

Amelia: El Suteba y la 
CTERA avalaron todas las 
políticas del gobierno, tan¬ 
to para la educación como 
para los trabajadores. No¬ 
sotros recorremos las es¬ 
cuelas y hay un gran enojo, 
al punto que la propia Lista 
Celeste le pidió a Baradel 
que no pise las escuelas. 
Esto es porque hay un gran 
repudio al acuerdo salarial 
de este año, que nos obliga 
a tener doble o triple cargo 
y a cobrar cifras en negro. 
Esto generó una repulsa 
por la dirección provin¬ 
cial, cómplice de la política 
educativa del gobierno y 
de las condiciones en que 
estamos trabajando. La 
elección tiene que ver con 
nuestra vida, nuestra coti- 
dianeidad. Por eso el voto a 
una lista opositora es clave 
para la docencia de la Pro¬ 
vincia. Llamamos a votar a 
la Rosa-Fucsia Lila-Gris- 
Marrón, porque no hay 
otra lista opositora. La Azul 
y Blanca-Lila es una colec¬ 


tora de Baradel, que dividió 
a la oposición y que cogo¬ 
bernó con él. 

Ariel: Llamamos a los 
docentes a apoyarnos, para 
echar del sindicato a la Ce¬ 
leste, que hizo del sindica¬ 
to una oficina del gobierno. 
Para las legislativas pone a 
uno de sus principales diri¬ 
gentes, Tito Nenna, como 
candidato de Capital en la 
lista del gobierno. La lista 
que integramos con cente¬ 
nas de compañeros es in¬ 
dependiente del gobierno 
y de toda variante patronal, 
cosa que tampoco es la Azul 
y Blanca, que está con el 
bloque patronal de la Mesa 
de Enlace. Por esto no voten 
a la Celeste, que está con el 
gobierno, ni ala Azuly Blan¬ 
ca, que está con la Mesa de 
Enlace. 

Además planteamos 
poner en pie Secretarías de 
la Mujer en todas las seccio- 
nalesy en el sindicato. No se 
puede entender cómo un 
sindicato donde el 85% son 
mujeres no tiene una secre¬ 
taría que pelee y defienda 
los derechos de la mujer 
trabajadora. Llamamos a 
participar y votar a la Rosa- 
Fucsia Lila-Gris-Marrón 
y a las listas seccionales de 
la oposición, para poder 
recuperar el sindicato para 
los trabajadores de la edu¬ 
cación. 


1 Miembro de la agrupación 
Tribuna Docente. 

2 Miembro de la Lista Marrón en 
la Corriente Nacional 9 de Abril. 
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[Roso-Fucsia Lilo-Gm -Morr»» 


Facsímil del boletín electoral de la Lista Marrón de SUTEBA, 
repartido por miles en las escuelas de la provincia. 


Charla en 
SUTEBA La Plata 

28 de mayo, día de acción 
por la salud de las mujeres 

EL JUEVES 28 de mayo, desde la Lis¬ 
ta Rosa-Roja-Marrón, realizamos una 
charla debate sobre la salud de las 
mujeres, que contó con la presencia 
de más de 50 compañeras. 

Comenzó Luana Simioni, de la 
junta interna del IOMA e impul¬ 
sora de Pan y Rosas. Planteó que 
la definición de salud de la OMS 
(entendida como bienestar no sólo 
físico, sino también mental y social) 
es una verdadera utopía bajo el 
sistema capitalista. Esto se expresa 
cotidianamente a través del colap¬ 
so del sistema público de salud, de 
las "catástrofes sanitarias" como el 
dengue o la gripe porcina, y de las 
miserables condiciones de vida a las 
que está sometida la mayoría de la 
humanidad. Luana agregó: "bajo el 
gobierno de Cristina Kirchner y con 
Graciela Ocaña como ministra de 
salud\ ia situación de ios derechos 
de las mujeres ha empeorado dra¬ 
máticamente: 4 millones de mu¬ 
jeres han sido víctimas de alguna 
forma de violencia, más de 600 mu¬ 
jeres, adolescentes y niñas perma¬ 
necen desaparecidas, secuestradas 
por redes de trata y prostitución 
con la complicidad de las fuerzas 
policiales, jueces y funcionarios po¬ 
líticos; más de 400 mujeres mueren 
cada año por las consecuencias de 
los abortos clandestinos, incluso 
este gobierno ha negado el derecho 
al aborto terapéutico a niñas que 
habían sido violadas; y el 54% de 
las mujeres que trabajan lo hacen 
bajo extremas condiciones de pre- 
carización 

Luego siguió Virginia Villanueva, 
delegada del hospital Wilde e inte¬ 
grante del Plenario de Trabajadoras, 
que hizo alusión a la enorme crisis 
que atraviesa la salud pública, las 
limitaciones de los hospitales por la 
falta de presupuesto y la reaparición 
de enfermedades como la tuber¬ 
culosis, el dengue o flagelos como 
la desnutrición, hechos que están 
vinculados directamente con el 
aumento de los índices de pobreza y 
el vaciamiento del sistema de salud 
público. 

María Alvarez, trabajadora del 
Hospital Fiorito de Avellaneda, des¬ 
cribió la realidad de niñas adolescen¬ 
tes y jóvenes que no poseen asis¬ 
tencia médica y acceso a métodos 
anticonceptivos apropiados. Denun¬ 
ció que esta carencia se agrava ante 
los embarazos no deseados, ya que 
el aborto continúa siendo clandes¬ 
tino e inseguro para las mujeres sin 
recursos. 

María Díaz Reck y Alejandra Mai- 
dana- ambas integrantes de la Lista 
Marrón - plantearon la necesidad 
de poner en pie una Secretaría de la 
mujer, para pelear por nuestros de¬ 
rechos. Porque son imprescindibles 
guarderías y jardines maternales 
gratuitos, educación sexual científica 
e integral en todas las escuelas y 
niveles, y el reconocimiento de todas 
las enfermedades laborales. 

Con este objetivo se acordó su¬ 
mar a más compañeras a la Comisión 
de la Mujer del SUTEBA La Plata. 

Lista Marrón/ Agrupación 
Pan y Rosas 











14 laftrdadi^m 4 de junio de 2009 





VILLA CONSTITUCION 


Un importante triunfo de todos 
los trabajadores de PepsiCo 


Acto contra las 
muertes obreras 

Castigo a los 
empresarios culpables 

DOS MUERTES obreras más. En un 
mismo día. Alvarez de 55 años, falle¬ 
ció electrocutado en la planta de Pe- 
trobrás de San Lorenzo, y otro traba- 
jador de una marmolería en Rosario, 
mayor de 60 años, murió aplastado. 
Santa Fe encabeza el ranking de ac¬ 
cidentes laborales. Cada tres días 
muere un trabajador. En Acindar, la 
voracidad del grupo Arcelor Mittal 
se cobró la vida de varios trabajado¬ 
res, lo mismo que en Paraná Metal, 
y Siderar, Dreyfus y Vicentin, y no 
hacen falta más ejemplos. 

Hay que terminar con 
la impunidad de los 
capitalistas 

Por esto el día 24 de Mayo del 
2009, con la presencia de más de 
120 personas en su mayoría fami¬ 
liares y trabajadores de la región, se 
desarrolló un Acto en Homenaje a 
los jóvenes trabajadores metalúrgi¬ 
cos Alfredo DiandayNicolás Correa 
de la fábrica Acindar, en Villa Cons¬ 
titución., que hace más de un año 
perdieron la vida en un “accidente” 
laboral. 

Familiares, amigos y compa¬ 
ñeros, el Centro de Estudiantes del 
terciario de Villa Constitución, la 
agrupación de mujeres Pan y Rosas 
junto al CeProDH colocamos un ce¬ 
rámico donado por los trabajadores 
de la fábrica Zanon de Neuquén, en 
la plaza central exigiendo: Justicia, 
Castigo a los empresarios culpables 
y Basta de muertes obreras. 

Formar comités de 
Seguridad e Higiene 

Recibimos las adhesiones de 
APDH (Rosario) y de trabajadores 
de la fábrica Mahle (Rosario), en¬ 
tre otros. Estuvieron presentes los 
padres de Ramiro Burgueño Tejero, 
joven fallecido en la planta de Vi- 
centín en San Lorenzo. Tomaron la 
palabra, Valeria, miembro del Cen¬ 
tro de Estudiantes de Villa, Alejan¬ 
dra Di Mare, esposa del “Flaco” Di 
Mare obrero de Mahle fallecido en 
la planta de Rosario. También habló 
Oscar “Chiche” Hernández, delega¬ 
do de SIDERAR, por el PTS, quien 
planteó: “Nuestro compromiso es 
pelear para que esta campaña que 
han comenzado los familiares jun¬ 
to a los convocantes al acto, sea to¬ 
mada por las direcciones sindicales 
como la UOM Villa Constitución”. 

La convocatoria decía “Para 
ponerle un freno a los patrones, 
hay que formar comités de segu¬ 
ridad e higiene independientes de 
la patronal, votados en asamblea 
de efectivos y contratados con un 
representante por sector que tenga 
el poder de veto, es decir, de parar 
los trabajos inseguros. Pero además, 
para terminar con la precarización 
y flexibilización laboral hay que 
efectivizar a todos los contratados 
y acabar con la tercerización”. El 
acto cerró con la palabra de Maria¬ 
na Dianda y familiares de Nicolás 
Correa, que, como hicieron ante los 
medios presentes, llamaron a una 
campaña pública por estos casos 
de impunidad laboral. 

Corresponsal 


La planta de PepsiCo Snacks en 
Florida volvió a abrirse luego de 
mas de tres semanas de clau¬ 
sura. Mientras, sigue rigiendo 
la conciliación obligatoria en 
todo el gremio de la alimenta¬ 
ción. Las patronales como las 
de Terrabusi se endurecieron y 
se niegan a dar un aumento. La 
COPAL hizo saber que no ve que 
en el país haya un buen "clima 
de negocios" y con ese argu¬ 
mento se proponen mantener 
los salarios congelados. 

El "plan de lucha" de la dirección 
de la Federación y el Sindicato 
consistió en un paro de una 
hora por turno que duró un sólo 
día y luego vino la conciliación 
obligatoria. Evidentemente con 
esto va a ser imposible torcerle 
el brazo a estas multinacionales. 
Está planteado organizar un ver¬ 
dadero plan de lucha, asambleas 
por fábrica y movilizaciones 
para enfrentar seriamente a las 
empresas. La Comisión Interna 
de PepsiCo Snacks hizo un lla¬ 
mado a las internas de Terrabusi 
y Stani a pelear de forma unita¬ 


ria por esta perspectiva. En este 
marco la reapertura de PepsiCo 
y la movilización de los trabaja¬ 
dores es un hecho importante 
que muestra la predisposición 
de lucha existente. 

A continuación, reproducimos 
parte del boletín de la Comisión 
Interna de PepsiCo. 

Después de 23 días la planta 
volvió a abrir. Al inicio de la clausu¬ 
ra hicimos una primera asamblea y 
resolvimos pedirle a la empresa un 
compromiso público, una garan¬ 
tía de que esta clausura, de la cual 
fueron ellos los únicos responsa¬ 
bles, no iba a traer ningún perjuicio 
para los trabajadores, ni efectivos ni 
contratados. Se negaron a hacerlo... 
Luego les pedimos tener acceso al 
expediente para tener una clara in¬ 
formación de lo que sucedía...Nos lo 
negaron también. 

Para colmo el miércoles 20 lue¬ 
go de la segunda asamblea intenta¬ 
ron sacar camiones con máquinas. 
(...) Nosotros lo impedimos y desde 
ese momento estuvimos con una 
guardia al costado del portón para 


garantizar que no existiera un va¬ 
ciamiento... 

Nos movilizamos dos veces al 
juzgado, más de 200 compañeros 
(...) A la carpa que montamos se 
acercaron compañeros de Stani, de 
Pilkinton, de la gráfica F.P que están 
en lucha, con los cuales participa¬ 
mos en el Corte de Gral Paz el miér¬ 
coles 27 en el paro de la CTA. Fuimos 
a Terrabusi y a Stani para difundir 
nuestra lucha y pedir apoyo. 

La empresa tardó más de 20 días 
en hacer una obra que se realizó en 
24 hs. ¿porque no lo hicieron antes? 
Seguramente para ellos toda inver¬ 
sión que mejore nuestra salud y de 
los vecinos, no es buena porque no 
da ganancias (...) 

Al mismo tiempo, hacerlas obras 
requeridas era una forma de admitir 
que habían contaminado durante 
años, en medio de un proceso penal 
contra los 7 directivos (...) 

Si la clausura se prolongaba más, 
eramas fácil echar alos contratados, 
podían empezar con retiros volun¬ 
tarios en medio de una total incer¬ 
tidumbre como así también retirar 
máquinas. 


Nuestra decisión de luchar por 
la reapertura y el control de los tra- 
baj adores sobre la higiene y el medio 
ambiente, tuvo el objetivo de impe¬ 
dir que los efectos de la clausura 
cayeran sobre nosotros...Fue todo 
lo hecho por los trabajadores lo que 
permitió que la reapertura se adelan¬ 
tara y no hayamos tenido que pagar 
por añóralas consecuencias de esta 
situación. 

Para todos los trabajadores de 
Pepsico Snacks es un triunfo impor¬ 
tante. Ahora tenemos que impedir 
que descarguen la crisis sobre los 
compañeros de agencia... 

Los compañeros que se movili¬ 
zaron, los que estuvieron en la car¬ 
pa durante el día, los que fueron a las 
demás fabricas, los que recorrieron 
el barrio (...) todos los trabajadores 
salimos fortalecidos de ésto. Sin des¬ 
pidos, sin que se haya desmantelado 
una sola línea, cobrando el total del 
salario, estamos más fuertes que 
antes. Tenemos que saber que esto 
es un logro de todos y avanzar en la 
unidady enla organización de todos 
los compañeros. 

Comisión Interna 


Sigue la lucha de 
FP Impresora 

Apoyemos esta pelea ejemplar de la juventud trabajadora 


EL DLAlunes, cuando vencía la extensión 
de la conciliación obligatoria por los 19 
despedidos la empresa dio un salto en su 
ofensiva, cerrando el taller y decretando 
el Lock out patronal. 

Los trabajadores denunciaron esta 
situación y se dirigieron a la fábrica, 
acompañados por representantes del 
sindicato, organizaciones de DD.HH., 
comisiones internas y partidos de iz¬ 
quierda. Allí, un escribano enviado por 
el Ministerio de Trabajo constató el cierre 
de la planta por parte de la patronal, y 
los trabajadores en asamblea decidieron 
acampar en el playón de entrada, en res¬ 
guardo de la fuente de trabajo y exigien¬ 
do la inmediata reapertura del taller y la 
reincorporación de todos los despedidos. 
Los representantes del sindicato gráfico 
lamentablemente se fueron. 

Lo s j óvenes y comb ativos trab aj ado - 
res gráficos de FP organizaron la guar¬ 
dia. Durante todo el día, desfilaron por 
la puerta delegaciones obreras como 
las de Pilkington, Pepsico, Donnelley, 
EmFer, y estudiantiles, partidos políti¬ 
cos, concejales y diputados que también 
se acercaron. 

Mientras que el Ministerio de Tra¬ 
bajo no resolvió nada, el día martes, la 
patronal se presentó en la fiscalía, de¬ 
nunciando que el bloqueo impedía el 
normal funcionamiento del taller. ¡Cuan¬ 
to cinismo! 


Mas tarde, después de arduas discu¬ 
siones y viendo la firmeza de los obreros y 
la mayor presencia de partidos políticos, 
trabajadores y vecinos de la zona, la fis¬ 
cal finalmente desistió de su reclamo que 
liberaran el acceso. Al grito de “FP de los 
trabajadores y al que no le gusta, se jode ” 
los obreros y las organizaciones presen¬ 
tes festejaron este pequeño triunfo. 

También los trabajadores discutie¬ 
ron con sus compañeros que habían 
sido llevados por la patronal a la fiscalía. 
Muchos manifestaron que habían sido 
llevados por engaño pero que estaban 
con el reclamo, otro pequeño triunfo 
para mantener firme la lucha. 

Por el momento el conflicto sigue. 
La patronal se muestra dura y manda 
nuevos telegramas de despidos e inti¬ 
maciones, pero los obreros manifiestan 
mayor voluntad de lucha en defensa de 
sus derechos. Reunidos en asamblea, los 
trabajadores convocan a una marcha 
para el viernes a las 18 hs. para fortalecer 
su reclamo. 

Desde el PTS venimos apoyando con 
todas nuestras fuerzas y desde los inicios 
esta ejemplar lucha, donde estas jóvenes 
obreras y obreros gráficos se suman a las 
distintas luchas que vienen recorriendo 
esta zona del norte, como el caso de Pil¬ 
kington o Pepsico que triunfaron. 

Corresponsal 


CONVOCATORIA DE LOS TRABAJADORES 


Frente a los 19 despidos ilegales por querer ejercer nuestro derecho de 
organizamos sindicalmente y junto con más de 60 trabajadores afectados, 
convocamos a una concentración que se realizará el día viernes 05 de junio a 
las 18:00 hs. en Berutti 1560 y Av. San Martín, Florida. 

Trabajadoras y trabajadores de FP Impresora en lucha 


SAN LUIS 


Comisión de Mujeres 
de lersuave en Lucha 

Extractos del comunicado de prensa 


LAS MUJERES, esposas, ma¬ 
dres, hermanas y familiares 
de los trabajadores de Ter- 
suave continuamos organi- 
zándonos por el trabajo y el 
pan de nuestras familias. 

Ya llevamos más de 100 
días en esta dura situación 
sin recibir ninguna respues¬ 
ta favorable. 

En estos días hemos 
acompañado a nuestros 
maridos en las acciones de 
reclamo que venimos ha¬ 
ciendo (...). 

La patronal mantiene el 
lock out, con la empresa ce¬ 
rrada, sin reabrir la fábrica, 
y tuvo el descaro de querer 
hacer ingresar a la planta a 
personal ajeno aTersuave 
Villa Mercedes sin atender 
el reclamo de los obreros, 
actitud que fue repudiada 
por los trabajadores, junto a 
nosotras, sus familias. 

La justicia ha intimidado 
a la patronal para que pa¬ 
gue los salarios adeudados; 
y ha ordenado el embargo 
de objetos propiedad de la 
empresa por el equivalente, 
embargo que aún no se ha 
hecho efectivo. 

A medida que pasan los 
días, ¡ya más de 100! sin que 
nuestros maridos puedan 
entrar a trabajar ni cobrar 


salario, las necesidades au¬ 
mentan, es cada vez más di¬ 
fícil garantizar las mínimas 
necesidades de alimenta¬ 
ción, vivienda, salud y edu¬ 
cación de nuestros hijos e 
hijas. 

(...) Exigimos que se 
haga efectivo YA el embargo 
a la empresa para pagar los 
salarios adeudados. Segui¬ 
mos pidiendo la reapertura 
inmediata de la fábrica para 
que TODOS los trabajadores 
entren a trabajar, rechazan¬ 
do los despidos y suspen¬ 
siones, y el lock out de esta 
patronal que persigue a los 
trabajadores que reclaman 
por sus justos derechos. 

Pedimos a todas las or¬ 
ganizaciones y personas 
solidarias con la lucha de 
los trabajadores que colabo¬ 
ren con la difusión y con el 
Fondo de lucha para poder 
seguir peleando. 

El sábado 13 de junio a 
las 15y30hs. enla Escuela 
Ramiro Podetti del barrio 
Atte 2 en Villa Mercedes, 
realizaremos un Bingo para 
juntar aportes. 

Comisión de 
Mujeres de 
Tersuave en lucha 

2 de junio de 2009 


Lea en www.pts.org.ar 

• Despidos en Siderar de Ensenada 

• Despidos en Petinari Acoplados 
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UNA PROPUESTA INNOVADORA QUE EN FILO YA HICIMOS REALIDAD 


El CEFyL vuelve a tener Revista 

Después de más de 40 años... 



FINALMENTE, Yluego de va¬ 
rias semanas de discusiones, 
elaboración y producción, 
salió el N° 1 de la Revista del 
CEFYL. Esta publicación, 
después de más de 40 años 
sin que se editen revistas del 
Centro de Estudiante, es un 
hecho histórico y significa 
un gran paso adelante para 
el movimiento estudiantil. 
Esta propuesta innovadora 
tuvo una importante reper¬ 
cusión en la facultad que se 
expresó en que a tan sólo 
cuatro días de impresa ya lle¬ 
vábamos más de 700 ejem¬ 
plares vendidos. En estos 40 
años pasaron el Cordobazo, 
la dictadura genocida, la 
primavera democrática de 
Alfonsín, el neoliberalismo 
menemista, De la Rúa, el 
19 y 20 de Diciembre y los 
Kirchner, y el movimiento 
estudiantil no tenía una he¬ 
rramienta abierta, amplia y 
democrática, donde todas 
las agrupaciones y estu¬ 
diantes que quisieran pu¬ 
dieran escribir, para debatir 
teoría y reflexionar sobre 
las estrategias de interven¬ 
ción en la vida política. Es 
por esto que desde En Cla¬ 
ve ROIA desarrollamos esta 
iniciativa con el objetivo de 
promover debates políticos 
y teóricos, buscando con la 
revista entrelazar los cono¬ 
cimientos que generamos en 
la universidad a las necesi¬ 
dades de las grandes mayo¬ 
rías trabajadoras y popula¬ 
res. En el marco de la crisis 
capitalista en curso la nece¬ 
sidad de desarrollar debates 


políticos, así como sobre las 
corrientes ideológicas que 
se ven en la universidad, 
fueron nuestra motivación 
primordial, pretendiendo 
de esta manera atacar toda la 
influencia reaccionaria que 
se nos impone en los cursos 
y apuntando a que amplios 
sectores del estudiantado 
empiecen a ver la necesidad 
de organizarse de manera 
independiente de todos los 
sectores patronales. Fue 
desde la Vicepresidencia 
del CEFyL que impulsamos 
este proyecto, que va a con¬ 
tramano delrutinarismoyla 
adaptación que ha tenido el 
resto de la izquierda a la hora 
de conducir centros de estu¬ 
diantes e incluso la FUBA, ya 
que no impulsaron iniciati¬ 
vas políticas de este tipo en 


los diez años que han trans¬ 
currido desde el comienzo 
de la recuperación de los 
centros y federaciones de 
manos de la Franja Morada. 

Este primer número 
cuenta con la participación, 
además de En Clave ROIA, 
de la mayoría de las agrupa¬ 
ciones de la facultad como: 
el PO, La Mella, La Corriente- 
PCR, Plan B, Prisma, Nuevo 
MAS, Izquierda Socialista, 
Los Necios, Un Solo Grito, 
Socialismo Libertario, La 
Norberto Blanco y estudian¬ 
tes independientes. También 
cuenta con una nota de la 
AGD-Filo y la colaboración 
de varios docentes como 
luán Hernández, Miguel 
Vedda, Pablo Pozzi y Marce¬ 
la Crocce. Todas estas notas 
están ordenadas en tres ejes 


de debate, uno alrededor del 
Cordobazo, otro sobre Lati¬ 
noamérica y uno sobre uni¬ 
versidad. Para desarrollarlos 
debates expresados en este 
número realizaremos una 
Charla Presentación el día 
10/06 en el cual se debatirá 
tanto sobre la iniciativa de la 
Revista, como sobre las dis¬ 
tintas posturas volcadas en 
la misma. 

La iniciativa de la Revista 
fue propuesta y desarrollada 
por En Clave ROIA, impulsa¬ 
da por la conducción, El Blo - 
que (PO - En Clave ROIA), y 
la mayoría de las agrupacio¬ 
nes y estudiantes se fueron 
sumando. De esta manera, 
diferentes voces se expresan 
en este número que preten¬ 
de aportar en el marco de 
una crisis capitalista mun¬ 
dial a la urgente “ necesidad 
de iniciar un profundo de¬ 
bate acerca de cuáles son las 
soluciones a los grandes pro¬ 
blemas nacionales e interna- 
cionales”. En la presentación 
de la Revista, en la que es¬ 
tán expresadas estas pala¬ 
bras, también se sostiene 
que “Desde una perspectiva 
anticapitalista, esta revista 
pretende ser un vehículo de 
debate sobre la crisis actual 
y la intervención política que 
deberíamos llevar adelante. 
En este sentido, no es ' neu¬ 
tralquiere discutir cómo 
ponemos todos nuestros 
conocimientos para que la 
crisis la paguen las patrona¬ 
les, los banqueros y terrate¬ 
nientes, y no sea descargada 
sobre los hombros de los tra¬ 


bajadores ni sobre 
la educación y la 
salud públicas ”. 

Experiencias 
político-intelec¬ 
tuales que se ex¬ 
presaron a través 
de revistas han 
existido en el pasa¬ 
do: Contorno- que 
en los '50 tuvo un 
antecedente con 
la revista Centro 
en la Facultad de 
Filosofía y Le¬ 
tras-, Crisis y Pa¬ 
sado y Presente, 
entre otras; re¬ 
vistas que en las 
décadas de 1960 
y 1970, cuando 
se discutían los grandes 
problemas nacionales e in¬ 
ternacionales, sentaron po¬ 
sición ante los mismos. Más 
allá de sus posicionamientos 
se planteaban abrir debates 
sobre distintas teorías, tra¬ 
diciones, y programas polí¬ 
ticos. Luego de más de tres 
décadas, con la Revista del 
CEFyL, tomamos de esas ex¬ 
periencias la apuesta a abrir 
debates teóricos-políticos 
para pensar cómo los estu¬ 
diantes intervenimos frente 
a la realidad, para que sean 
los capitalistas quienes pa¬ 
guen la crisis. 

Como hemos dicho ante¬ 
riormente la Revista del CE¬ 
FyL tiene como objetivo im¬ 
pulsar los debates teóricos y 
políticos que se desarrollan 
en el movimiento estudian¬ 
til. Por eso este es el primer 
número de un proyecto que 


ya está en marcha con el ob¬ 
jetivo de prepararnos fren¬ 
te a las tareas que tenemos 
planteadas. Desde En Clave 
ROIA estamos muy satisfe¬ 
chos con haber concretado 
este importante proyecto y 
nos parece muy importante 
haber podido aportar a re¬ 
tomar una tradición del mo¬ 
vimiento estudiantil, junto 
con seguir desarrollando 
esta revista, consideramos 
que es una importante ta¬ 
rea extender esta iniciativa 
a todas las facultades del 
país para que los estudian¬ 
tes empecemos a discutir 
estrategias políticas junto a 
intervenir en los principales 
debates sobre el arte y la cul¬ 
tura en nuestro país. 

En Clave ROJA - 
Vicepresidencia del 
CEFyL 
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10.000 VOLANTES EN EL RECITAL DE LA RENGA 

Una nueva gran crisis centra... 

"LOS MISMOS DE SIEMPRE" 


DESDE EL NO PASARÁN y 
la Red de Bandas Obreras 
venimos desarrollando una 
gran campaña nacional 
con agitaciones, festiva¬ 
les, asambleas y boletines 
para que se prohíban los 
despidos y suspensiones, 
para que la crisis la paguen 
los capitalistas. Decidimos 
juntar miles de firmas para 
exigir que no queremos ni 
un solo pibe en la calle. 

La lluviay el frío no apa¬ 
garon nuestra energía. Fui¬ 
mos llegando alas puertas 
del Estadio Único de La Pla¬ 
ta. Muchos nos acordamos 
del año pasado cuando 
viajamos hasta Neuquén 
para ver a La Renga en Za- 
nón bajo gestión obrera, 
para apoyar la lucha por la 
expropiación. 

La situación en la que 
nos encontramos los jó¬ 
venes trabajadores es la¬ 


mentable, más del 70% de 
nosotros en condiciones de 
precariedad, laburando en 
negro, sin obra social, por 
agencias, en fin, contra esto 
nos levantamos. 

Desde el No Pasaran, 
queremos organizar a cien¬ 
tos de jóvenes trabajadores 
para poder llegar a miles, 
para organizamos políti¬ 
camente y luchar porque 
se prohíban los despidos. 
Para esto ya arrancamos 
con la juntada de firmas. 
Esa es nuestra pelea, llegar 
a los millones de pibes que 
laburan como esclavos, or¬ 
ganizamos, y luchar junto 
a todos los laburantes que 
ya empiezan a enfrentar 
las consecuencias de la 
crisis capitalista. Súmate a 
la campaña nacional para 
juntar miles de firmas para 
que se prohíban los despi¬ 
dos y las suspensiones! 


Ya salió El Estallido 
la revista de 
la juventud del 
Alo Pasarán 

Pedila en 
www.np.org.ar 



Toma de la Escuela de 
Bellas Artes de Neuquén 


EL 1 de junio, desde el Cen¬ 
tro de Estudiantes conme¬ 
moramos los 40 años del 
Cordobazo con la inaugu¬ 
ración de la muestra “Ex¬ 
propiación es Devolución”, 
campaña gráfica que impul- 
samos por la expropiación 
bajo control obrero de Za- 
non, y la inauguración de la 
talla en madera en homena- 
je a los sobrevivientes de la 
dictadura. Participaron las 
Madres de Plaza de Mayo de 
Neuquén, junto a Alejandro 
López, Secretario General 
del Sindicato Ceramista. 

En la declaración del 
Centro de Estudiantes de¬ 
cíamos: 

“En el 40° aniversario 
del Cordobazo se reactuali¬ 
za la necesidad de construir 
un movimiento estudiantil 
que sea aliado de la clase tra¬ 
bajadora. Hoy en Argentina 
hay más de 1 millón de estu¬ 
diantes en el sistema públi¬ 
co de educación. Si tan sólo 


un sector de éstos se movili¬ 
zara con los trabajadores y 
planteara a viva voz 'que no 
descarguen la crisis sobre el 
salario y el empleo de la clase 
trabaj adora ni sobre la salud 
ni la educación del pueblo, 
sino sobre los bolsillos de los 
empresarios y terratenien¬ 
tes’, la tortilla empezaría a 
darse vuelta. No apostamos 
a una mera solidaridad de 
los estudiantes con los tra¬ 
bajadores, sino a soldar la 
alianza estratégica que hace 
40 años logró conmoverlos 
cimientos del país, y que hoy 
podría ayudar a poner en las 
calles el enorme peso social 
de los trabajadores junto a 
los estudiantes y sectores 
populares, derrotando a 
los capitalistas. La unidad 
obrero-estudiantil no es 
una pieza de museo, sino 
que comienza a ser una ne¬ 
cesidad para las luchas que 
se avecinan. 

Desde el Centro de Estu¬ 


diantes de Bellas Artes con¬ 
sideramos fundamental re¬ 
tomar aquella experiencia, y 
como artistas y estudiantes 
comprometidos con la rea¬ 
lidad que nos atraviesa, ha¬ 
cernos carne de cada lucha, 
en aras de una sociedad y 
un futuro sin explotados ni 
explotadores.” 

Se cerró esta actividad 
con una gran asamblea, 
continuidad de otra que 
se realizó en el turno tarde 
donde votamos la toma de 
la Escuela para el jueves 3, 
para frenar los avances de 
la reforma curricular, im¬ 
pulsada por la ley nacional 
antieduKativa. También se 
votó para el próximo vier¬ 
nes una asamblea con los 
dos turnos para seguir or¬ 
ganizando acciones. 

Luciana 

Sec. de Prensa del Centro 
de Estudiantes de Bellas 
Artes. 











































BANCO CIUDAD - MARCHARON MAS DE 1.200 BANCARIOS 



Paro y movilizaciones contra 
la privatización de Macri 


Desde hace tres semanas 
los trabajadores del Banco 
Ciudad vienen luchando 
contra la política priva- 
tizadora de Macri y el 
presidente de la entidad, 
Federico Sturzenengger, 
que buscan tercerizar 
el 0800 (Cali Center), la 
gerencia de obras, man¬ 
tenimiento y servicios, y 
la gerencia de sistemas 
y tecnología a través de 
empresas amigas. 

¿Por qué empezó el con¬ 
flicto del Ciudad? 

M.: Según cuentan los 
trabajadores más viejos, no 
recuerdan una gestión del 
banco tan dura como la ac¬ 
tual desde el Proceso militar. 
Los molinetes, las cámaras 
de video, las sanciones infun¬ 
dadas, los despidos injusti¬ 
ficados sobre los jóvenes les 
recuerda aquellos días. Ante 
ello, pocos dudaron en de¬ 
fender a los despedidos, res¬ 
pondiendo con el paro total y 
logrando la reincorporación. 
Por eso, nuestra pelea es con¬ 
tra la privatización del banco, 
contra la persecución gremial, 
el maltrato y por la defensa de 
nuestros puestos de trabajo. 

¿Cómo arrancó...? 

M.: Desde el Cali Center, 
fuimos los jóvenes trabaja¬ 
dores los que comenzamos 
a advertir la posibilidad de la 
tercerización del servicio. Hi¬ 
cimos asambleas y plenarios 
desde donde voceros (una 
suerte de delegados) por sec¬ 
tor logramos comprometer a 
la Gremial Interna (comisión 
interna), para que destapa¬ 
ra la olla. Hoy este conflicto, 
una política de privatización 
y de maltrato laboral, está de¬ 


nunciado en el Ministerio de 
Trabajo, aunque seguimos en 
medio de un cerco mediático 
pagado por Macri, que como 
le cantamos en las marchas 
“vaciasteel Correo, hambreas 
a los maestros, querés privati- 
zar, y ahora pusiste a Fede que 
es representante del Fondo 
Monetario Internacional...” 

L.: Para que se den una 
idea, éste Sturzenengger es 
hijo de Adolfo Sturzenegger, 


miembro del equipo de eco¬ 
nomía de Martínez de Hoz 
en la dictadura, y procesado 
por el Megacanje del2001 que 
incrementó la deuda externa, 
además de haber sido secre¬ 
tario de Políticas Económicas 
de Domingo Cavallo. 

¿Qué medidas tomaron? 

L.: El22/05 paramos junto 
a los miles de bancarios recla¬ 
mando un aumento de sala¬ 
rio. Nos movilizamos junto a 


los compañeros del Provincia, 
Nación y otros bancos, plan¬ 
teando también nuestro re¬ 
clamo contra la privatización 
del Ciudad. Fue la primer ac¬ 
ción en las calles que expresó 
la bronca que se venía ges¬ 
tando desde abajo. Cuando 
volvimos al banco subimos al 
5to. Piso, donde estaba el Ge¬ 
rente General, Emilio Lanza. 
El 27/05 más de 1200 de los 
3700 trabajadores paramos 
y colmamos el “gran hall” 


de la Casa Matriz con una 
Asamblea General y en una 
histórica movilización cor¬ 
tamos Corrientes y fuimos al 
Gobierno de la Ciudad, donde 
estaba cerrándose el acto por 
el Paro Nacional de la CTA. 
Luego hicimos un paro de 48 
hs., los lunes 1 y martes 2. El 
primero fue impresionante; 
había compañeros de todas 
las sucursales cortando la 9 
de Julio. 


¿Están pidiendo la renun¬ 
cia del Gerente...? 

M.: Sí. Es justo el odio a 
Emilio Lanza, por sus siste¬ 
máticas provocaciones, que 
miente cuando niega que 
quiere tercerizar, y piensa 
contratar una empresa que 
haga nuestras funciones, 
bajo peores convenios como 
los de comercio y seguro, con 
un sueldo miserable de $1200. 
Es un “paracaidista” de la ban¬ 
ca privada, todos quieren que 
renuncie y no mienta más. 

¿Cómo sigue esta lucha? 

M.: Desde el lunes veni¬ 
mos manteniendo reuniones 
con el presidente y el directo - 
rio del banco a la que fueron la 
Gremial y los voceros de cada 
sector, y ayer se presentó la 
denuncia en el Ministerio de 
Trabajo. Creemos que es ne¬ 
cesario mantener las asam¬ 
bleas y reforzar el plenario de 
voceros (delegados); asentar 
esta organización de base 
para fortalecer la lucha. 

L.: A la vez, si la adminis¬ 
tración no se compromete a 
frenar el avance privatizador 
discutiremos con nuestros 
compañeros exigirle a la 
Asociación Bancaria un paro 
general y que pongan toda la 
fuerza del sindicato con soli¬ 
citadas y lo que sea necesario 
para que nuestra lucha triun¬ 
fe. También es importante que 
coordinemos con otros traba¬ 
jadores de la Ciudad para im¬ 
pedir el avance privatizador y 
represivo de Macri en Buenos 
Aires. Aquellos que quieran 
seguir nuestra lucha y hacer 
llegar adhesiones pueden 
ingresar al grupo de Facebo- 
ok: “No a la privatización del 
Banco Ciudad”. 


Los trabajadores del Subte avanzan en 
el reconocimiento del sindicato 


por CLAUDIO 
DELLECARBONARA 

Delegado Línea B 


LA SEMANA pasada dimos 
un importante paso en la 
pelea por el reconocimiento 
de sindicato propio, y de su 
pilar fundamental, el cuerpo 
de delegados recientemente 
electo. Fue fundamental que 
nuestra medida de fuerza, 
como mostró la televisión 
y los distintos medios, fue 
parte de la jornada nacional 
convocada por la CTA, que 
reclamaba la prohibición de 
los despidos, el 82% móvil 
para los jubilados, la libertad 
gremial, entre otros puntos. 
Las imágenes televisivas del 
paro total de todas las líneas 
del subte y del premetro, que 
ocurría entre las 12 y las 14 
hs., se mezclaban con los 
distintos cortes y marchas 
que había en distintos luga¬ 
res. Era una realidad, nuestra 
pelea se unía en la acción a la 
cientos de miles de docentes, 
estatales, trabajadores de dis¬ 


tintos hospitales, obreros del 
astillero, y muchos otros que 
levantaban sus propios recla¬ 
mos. En este sentido debe¬ 
mos tener claro que nuestra 
pelea quedó potenciada. 

Una decisión 
acertada 

Fue acertada la decisión 
aprobada en el plenario de 
delegados de participar en 
la conferencia de prensa que 
realizaría la CTA, para co¬ 
municar a los usuarios y a la 
opinión pública en general, 
el motivo de nuestro paro, el 
reconocimiento de nuestro 
sindicato y que esta bandera 
se sume a las otras que se le¬ 
vantaban en esa jornada. 

En este sentido, los tra¬ 
bajadores del subte sabe¬ 
mos que esta pelea no será 
fácil, que Metrovías está y 
estará en contra, que cuenta 
con los dirigentes de la UTA, 
y también del Ministerio de 
Trabajo que hasta hoy igno¬ 
ró nuestro legítimo derecho a 
elegir nuestros representan¬ 


tes, y además convalidó las 
elecciones fraudulentas de 
los “deletruchos”. El motivo 
es claro, no quieren un Cuer¬ 
po de delegados cuyo mode¬ 
lo es opuesto por el vértice 
al modelo sindical de estos 
burócratas sindicales. Saben 
que “somos un mal ejemplo” 
para millones de trabajadores 
que tienen en sus sindicatos 
a dirigentes vendidos o ni si¬ 
quiera tienen delegados. 

Una causa 
de todos los 
trabajadores 

Por eso nuestra pelea es 
tan difícil como importante. 
Y debemos transformarla en 
una causa de todos los traba¬ 
jadores. Tenemos que decir¬ 
les al millón y medio de usua¬ 
rios, que en su gran mayoría 
son trabajadores, que la pelea 
por nuestro sindicato es una 
pelea por las condiciones y 
el costo de su viaje. Tenemos 
que enfrentar la campaña 
de Metrovías al usuario de 
que los subtes no funcionan 


“por problemas intergremia¬ 
les ajenos a la empresa” y su 
“disculpe las molestias oca¬ 
sionadas”, contando como 
impiden o recortan nuestros 
derechos democráticos para 
así mejor garantizar sus ne¬ 
gociados. A la opinión pú¬ 
blica, a millones de trabaja¬ 
dores debemos explicar que 
nuestra pelea también tiene 
que ver con sus condiciones 
de trabaj o y salariales, siendo 
a su vez solidarios con sus re¬ 
clamos. 

Para esta lucha debemos 
planificar seriamente cada 
paso que demos, y que sea 
parte de un plan general. En 
estos días, en las asambleas 
de cada línea, decidiremos 
los pasos a seguir. Vemos que 
es necesario elaborar un plan 
de lucha, que incluya una 
gran campaña de agitación, 
movilizaciones y medidas de 
fuerza. 

Con el objetivo de con¬ 
tinuar con los pasos que 
dimos en la jornada del 27, 


junto a trabajadores de dis¬ 
tintos sectores, debemos 
hacer una gran campaña de 
agitación planteándonos el 
desafío de hacer conocida 
nuestra pelea, plantearnos 
objetivos en este sentido, 
con volantes y afiches, hasta 
solicitadas en diarios y spots 
en radio y la televisión. No 
es imposible. Nuestra causa 
despierta enorme simpatía 
y solidaridad en decenas de 
miles de trabajadores y pode¬ 
mos transformar ese apoyo 
en participación activa. 

Extender el apoyo 
obrero y popular 

Debemos proponernos 
realizar festivales, actos ma¬ 
sivos en el cual participen 
desde personalidades polí¬ 
ticas, sociales, y gremiales, 
junto a trabajadores de dife¬ 
rentes lugares, organizacio¬ 
nes sociales y políticas que 
se solidaricen con nuestra 
causa. Debemos multiplicar 
y mostrar un amplio apoyo 
obrero y popular. 


Esas son cuestiones cla¬ 
ves para que el plan de lucha, 
que incluye movilizaciones 
y medidas de acción directa 
que vayamos decidiendo en 
las distintas asambleas, no 
quede aislado y podamos 
ganar. 

Los pasos reales que de¬ 
mos por el reconocimiento 
del Cuerpo de Delegados y 
de nuestro propio sindica¬ 
to, sólo serán el resultado de 
confiar en nuestras propias 
fuerzas, nuestra organiza¬ 
ción y nuestra lucha, y en la 
capacidad que tengamos de 
sumar aliados que se solidari¬ 
cen y apoyen nuestra pelea. 
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